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PRESENTACION

La Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica “Juliaca”, en su afan de contribuir con
2 el adecuado desarrollo del Proceso de Admision 2 024 - i, al F’ragrama de Profesionalizacién
. Docente (PPD) hace aicance del presente REGLAMENTO DE ADMISION - PPD - 2 024, con
finalidad de normar, regular y orientar todas las actividades, acciones y responsabilidades
-que implican cumplir de forma adecuada dicho proceso.

:Este instrumento es resuitado de un exhaustivo andlisis, contextualizacion y adecuacion de
Jas normas emanadas del Ministerio de Educacién — Direccion de Formacion Inicial Docente
(MINEDU-DIFOQID), de acuerdo a las caracteristicas socioeconémicas y culturales de nuestra
Zs/regién; y siempre pensando en brindar la mejor atencién a los/las postulantes, y la
consiguiente seleccion adecuada y rigurosa de los mismos, con el perfil personai y académico
que garantice el buen desarrollo del Programa de Profesionalizacion Docente (PPD).

Siendo asi, el equipo técnico pone a disposicion éste reglamento, con la finalidad de orientar
al postulante en el Proceso de Admisién de los Programas de Profesionalizacién Docente
(PPD) a la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica “Juliaca” (EESPPJ) y ayudar
a precisar las caracteristicas de cada programa formativo ofertado. También se presentan la
cantidad de vacantes por programa de estudios, requisitos del expediente, cronograma del
proceso, estructura del examen y condiciones que ofrece la EESPP “JULIACA” para un
adecuado proceso de inscripcion y desarrolio del proceso de admisién 2 024, que se
complementa con la presentacion de distintas acciones académicas y administrativas
inherentes al desarrollo del programa en si.

En tal sentido, el Equipo Técnico y las Subcomisiones del caso y la comunidad pedagégica
en general, asumen el compromiso de garantizar la transparencia y un trabajo eficiente en
todas las actividades que implica la adecuada seleccion de nuestros/as futuros/as estudiantes,
tomando en cuenta la normatividad general y especifica vigente.

Finalmente, agradecemos a la plana docente, administrativa y de servicios de nuestra

Escuela, por su responsable participacién en este proceso esperando alcanzar el éxito
deseado.

EQUIPO TECNICO DE ADMISION / EESPPJ - 2 024

REGLAMENTO DE ADMISION; DE ACCIONES ACADEMICAS Y
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 188 - 2 024 - MINEDU-DIFOID/DREP/EESPPJ-DG

San Migue!, 2 024 abril 30.

B e -t il

E Acta previa de reunidn ordinaria de trabajo del persanal directivo y docentes vinculados a acciones en el Pragrama de Profesionalizacion
Docente respecto a la conformacidn del Equipe Técnica y las Sub Comisiones del Proceso de Admision - PPD a ia Escuela de Educacian Superior
Fedagogica Publica “Juliaca” - 7 074;

£l documento denominado REGLAMENTD DE ADMISION, DE ACCIONES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS - PPD Z 074, presentado por el
Equipo Técnico. que previamente fue elaboradn, revisadn y avaladn para su aprobacidn mediante acto resalutivo;

CONSIDERANDO:

Uue, el 07 de noviembre def 2016 se publicd la Ley N® 305(2. Ley de Institutes y Escuelas de Educacitn Superior y de la Carrera Poblica de sus
Docentes, la cual regula entre otros el régimen académico de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior;

(ue, mediante Resoluciin Ministerial N° 570-2020-MINEDU del 05 de diciembre de 2070, s otorga LICENCIAMIENTD institucional como Escuela

... de Educacion Superior Pedagdgica Pablica "JULIACA" de la regidn Puno que incluye dos programas de estudios “Educacitn Inicial” y “Educacitn
~Primaria” {..)
A,

el numeral 3.3.13 de los LAG, establece que la EESP pablica solicita a la DRE autorizacian de vacantes para sus PPD, en funcidn de su
appridad institucional. docente y presupuestal, mientras la EESP privada comunica a la DRE el PPD que oferta v el nimero de vacantes de
erdo con su capacidad operativa, garantizando el cumplimiento de las CBC:

A"\

n‘?
80
LT~ o]

(lue. el numeral 1B.5 del articulo I8 del Reglamento de la Ley N2 30512 establece que la ejecucion del PPD debe ser informada a las DRE y al
Minedu, para la supervisitn de su sjecucitn. Asimismo, el literal e) del articula 29 de la Ley N@ 30517 establece que la Direccidn General de la
EESP. a traves de la Unidad de Formacitn Continua, es responsable de planificar, organizar, ejecutar, supervisar, manitarear y evaluar los PPD;

Elué, de acuerdo a lo sefialado en los numerales 211 y 217, del INFORME N® 00148-2077-MINEDU/VMGP DIGEDD-DIFOID, para efectos de la
autorizacifn de vacantes y verificacidn de la capacidad institucional, docente y presupuestal u operativa, segin corresponda, y 2 fin de realizar

las acciones de supervisidn respectivas, la EESP debe presentar a la DRE su Plan de Fiecucidn del PRD, en la oportunidad en la que solicita y/o
informa sobre sus vacantes.

Par su parte la DRE, una vez que autoriza las vacantes para PPD o toma conacimients de ellas segan corresponda, remite dicha infarmacien a la
DIFDID, esta par su parte pondra en conacimienta de la SUNEDU los PPD informadas por fas DRE:

Uue, el numeral 18.4 del articulo 18 del Reglamento de Ja Ley N? 30512, establece que la EESP sélo puede brindar PPD en los programas de estudios
previamente licenciados. Por tanta, los PPD cuya solicitud de autarizacién de vacantes o comunicacidn dz estas se gestione en la ORE, deberan
tener previamente licenciados sus programas de estudios:

Uue, el numeral 15.2 del articalo 15 de la Ley N° 30512, regula lus requisitos minimos para la obtencian del grado de bachiller en pedagogia a
través de programas de PPD desarroliades en la EESF;

Oue, el numeral 27.1 del articulo 27 del Reglamento de fa Ley N2 30512 establece que la matricula es el proceso por ef cual ef estudiante se
registra en cursos que se desarrollan dentro de un ciclo o periodo académicn, que acredita su condicion de estudiante e implica el compromiso
de cumplir los deberes y ser sujeto de los derechos establecidos en el Rl Asimismo, el numeral 272 del articula 27 de la mencionada norma
sefiala que se consideran aptos para matricularse en el [ES y |a EES a los estudiantes que cumplan con los requisitos de acceso establecidos por
dichas instituciones en su R, de conformidad con las normas que emita el MINEDU:

Uue. en el numeral 3.11.2 de los LAG se precisa que el proceso y fa reserva de matricula en los PPD, se desarrolian baju el sistema de ciclos y

REGLAMENTO DE ADMISION; DE ACCIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS - PPD 2 024 - EESPP "JULIACA”
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creditos académicos. Su requlacian toma coma referencia lo sefalado en la Ley N° 30512, su Reglamento y los LA, asi como |o establecido en el
Rl de la EESPP,

Oue, en el articuln Il de fa Ley N2 30517, se indica que son tres |as modalidades de servicio educative: presencial, semipresencial v a distanzia;
asimismo, conforme a lo establecido el numeral 1.4 mencionado en el articuln, los programas de estudios en las modalidades sefaladas tienen
las condiciones que aseguren la calidad educativa. En ese sentida, respecto a los PPD la modalidad de servicio educativo también puede ser
presencial. semipresencial y a distancia, debiendo ser en la misma modalidad del programa de estudios licenciado.

De otro lado. en cualquiera de las modalidades del servicio educative, cada crédito académico equivale a un minima de dieciséis horas de tearia
o el doble de horas de préctica;

flue, en ei articuin 98 del Reglamento de fa Ley N 305IZ, la EESP debe generar evidencia de fa pianificacidn y ejecucion de los recursos
directamente recaudados de ios PPD, Ios cuales serdn destinados exclusivamente al funcionamiento y mantenimiento de los PRD. Para el efecto
y de acuerdo al literal m) del articulo 247 de Ia Ley NE 30512, Ia referida informacidn serd sujeta de las acciones de supervision y fiscalizacidn
que el Minedu implemente, en coordinacidn con los gabiernos regionales. El aspecto presupuestal debera estar consignado en el Fian de Ejecucidn
del PPD. en el rubro vinculado al Aspecto Administrativo, entre otres que establezca la EESF;

Uue, Iz Direccian Regional de Educacidn de Pun, a Través de la ROR N° (923-2024-0REP ha autorizado |a cantidad de vacantes para el Programa
de Profesionalizacitn Docente y a la vez la ejecucitn del proceso para el periodo 2 024;

Estando de acuerdo con lo determinado en la reunion extraordinaria del Personal Directivo, Jerdrquicos. Docentes. Administrativas y Vigilantes
de la institucion que determind la conformacidn del Equipo Técnico y las Sub Comisiones del Proceso de Admisitn a la Escuela de Educacidn

_ Superior Pedagdgica Pablica “Juliaca” - 2 024.

e conformidad a la Ley de Educacion N° 28044, Ley General de Fducacidn, la Ley 30512 de Institutos de Educacidn Superior y de la Carrera
blica de sus docentes: la Resolucidn de Secretaria General N° 073-2017-MINEDU, Resolucitn de Secretaria General N© 030-20(7-MINEDU y la
Mesolucidn Ministerial N° 18-2018-MINEDU, Resolucitn Viceministerial N° 01BS-20Z0-MINEDUI, ta RVM N° {77-Z021-MINEDU y las orientaciones
“nacionales para las distintas evaluaciones que forman parte del proceso de seleccion en los Institutos de Fducacidn Superior Pedagdgico y el

o
Reglamentn Institucional;

SE RESUELVE: (En via de regularizacion)

ARTICULD PRIMERD: CONVOCAR, 2 Concurs de Admisian 2 024, para el Programa de Profesianalizacidn Docente (PPD) en la Escuela de
Fducacidn Superior Pedagagica Pablica “Juliaca™ para los Programas de Fducacion Inicial y Educacion Primaria. de acuerdo a las vacantes

autorizadas por |a Direccidn Regional de Educacidn de Pune, siendo un total de doscientos cuarenta (240) en total, distribuidas de la siguiente
forma:

N° | ESPECIALIDAD GRUPO METAS
1 . Profesores egresados de IESP o ISE de la carrera, 60
2 EDUCACION Bachilleres o titulados de carreras pedagdgicas universitarias 30
3 INICIAL Bachilleres y titulados en carreras universitarias distintas a 30
educacion.
4 i Profesores egresados de IESP o ISE de la carrera. §0
o EDUCACION Bachilleres o tituladcs de carreras pedagogicas universitarias 30
§ PRIMARIA Bachilleres y titulados en carreras universitarias distintas a 30
educacion.
TOTAL 240

ARTICULD SEGUNDD: Teniendo en cuenta que la naturaleza del Procesn de Admision 2 024 a la Fscuela de Educacion Superior Pedagigica
Piblica “Juliaca”, depende de fas disposiciones especificas que para el caso establecen las instancias superiores como la DIFOID-MINEDU y/o la
ORE PUNI y el equipa técnico institucional, segin corresponda, existiendo la alternativa de que sea presencial, semi presencial o virtual, par o

que. segin acuerda del equipo técnico se optd desarrallar de manera presencial: determinacitn que debe ser comunicada oportunamente a
la DRE PLUNL.

ARTICULD TERCERD: RECONDEER al Fquipa Técrico y 2 los respansables de las Sub Comisiones del Procesa de Admisidn - PPD de la Fscuela de

REGLAMENTO DE ADMISION; DE ACCIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS - PPD 2 024 - EESPP “JULIACA”
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Educacitn Superior Pedagdgica Publica “Juliaca” - 7 024 designados segin |a norma técnica y en asamblea institucional que a continuacion se
detalla:
Ne CARGOS RESPONSABLES
0 | EOUIPO TECNICO YURI FIDEL TICONA PORTUGAL (Director General)

BALVIND ARIAS QUISPE {Jefe de Unidad dz Formacisn Continug)

NILO RODOLFD ZEA MAMANI {Jefe de Unidad de Investigacidn)

FREDY SALOMON GUZMAN ZURIGA (Coordinador del Area Académica de
Educacian Inicial)

CiRO ANATOLID RAMOS JARA (Coordinador del Area Académica de
Educacidn Primaria)

AUGUSTD EDGAR PAREDES ASTRULLA (Jefe de Unidad Académica)
HIPOLITD LAURACIC TICONA (Secretario Académicn)

02 | SUB COMISIGN DE INSCRIPCIONES HIPOLITD LAURACID TICONA (Secretaria Académico)
] DEYSI MERCEDES CALLA PINTO (Secretaria del PPD)
03 | SUB COMISION DE TESORERIA FLORA ADELA FLORES PACHA (Tesarera de la EESPP.)

ARTICULD CUARTD: COMUNICAR Y FACULTAR, al Equipo Técnico respectn |a planificacian, organizacion, ejecucian y evaluacidn del Procesn de
Admisign del PPD de la Escuela de Educacidn Superior Pedagdgica Pablica "Juliaca” - 7 024, desarrollando a la vez, mecanismos pertinentes y
adecuados para nominar a integrantes iddneos para las subcomisiones en caso sea necesarig,

ARTICULD DUINTE:. INDICAR que el Programa de Profesionalizacitn Docente es AUTOFINANCIADD con recurses directamente recaudados de los
PPD y no comprometa las horas de! CAP de la EESPP “JULIACA.

ARTICULD SEXTO: APROBAR EL REGLAMENTD DE ADMISION, DE ACCIONES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS - PPD - 2 024, 2 propuesta
def Equipo Técnico y que fue elaborado con las opiniones, aportes, alcances y sugerencias del personal de la Escuela, y los documentas de gestidn
institucional inherentes: el mismo que cansta de diez capftulos, integrado de 31 articulos, nueve disposiciones complementarias, tres

disposiciones transitorias y una dispasicidn final, més los anexos pertinentes, autorizéndose su ohligatoria y plena difusion e forma virtual
(Archiva pdf).

REGISTRESE, COMUNIOUESE Y EJECUTESE

YFTR/DGEESPPY
C.L.
Arch.

REGLAMENTO DE ADMISION: DE ACCIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS - PPD 2 024 - EESPP “JULIACA”
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ARTICULO 1.- La ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA “JULIACA”
(EESPPJ), desarrolla el proceso de seleccion de los/las postulantes a través del Proceso de Admisién
2 024; el mismo que se lleva a cabo de acuerdo a los lineamientos establecidos por la DIFOID-MINEDU
y el perfil profesional de egreso presentado y exigido en los documentos basicos de los programas de
profesionalizacion docente (PPD) gue oferta en el presente afio.

as

a) Elproceso tiene como base el Numeral 15.2 del articulo 15 de la Ley N° 30512 establece que
el grado de bachiller en pedagogia se obtiene adicionalmente, a través de los PPD ofrecidos
por las EESP, y precisa los requisitos minimos. En ese sentido, el mencionado articulo esta
referide a los PPD come una forma adicional que ofrece la EESP, para la obtencion del grado
de bachiller en pedagogia.

b) La naturaleza del Proceso de Admision 2 024 a la Escuela de Educacion Superior Pedagégica
Publica “Juliaca”, depende de las disposiciones especificas que para el caso establezcan las
instancias superiores como la DIFOID-MINEDU yio ia DRE PUNO y el equipo técnico
institucional, segln corresponda, por lo que para el presente afio se opté desarrollar de
manera presencial, determinacion que previamente fue comunicada a la DRE PUNO.

¢} Sin embargo, motivos de situacién sanitaria, convulsién social u otros debidamente motivados,
pueden devenir en el cambio de modalidad (a semi presencial o virtual), eximiéndose en tal
caso la responsabilidad institucional en general o del equipo técnico en particular.

ARTICULO 2.- Las diferentes acciones del Proceso de Admision al PPD seran monitoreadas y
supervisadas por el Equipo Técnico y/o representante autorizado de la DIFOID-MINEDU, DRE PUNO
ylo UGEL SAN ROMAN, segun corresponda.

ARTICULO 3.- Los resultados del Proceso de Admision — PPD 2 024 en sus distintas fases son
inapelables y no cabe revision de la totalidad o de alguna parte del mismo, bajo ninguna circunstancia.

CAPITULO Il

DE LA FINALIDAD, OBJETIVOS, BASES LEGALES Y ALCANCE DEL
REGLAMENTO DE ADMISION - PPD 2 024

ARTICULO 4.- El presente Reglamento tiene por finalidad regular el Proceso de Admisién 2 024 en la
Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica “Juliaca’, a los Programas de Profesionalizacion
Docente, los mismos que estan autorizados por el Ministerio de Educacion a través de la Direccion
Regional de Educacién - Puno.

a) El Concurso de Admision es el proceso por el cual se evalda la eficiencia académica, el nivel
de conocimientos, capacidades y/o habilidades de quienes se presentan para seguir estudios
de profesicnalizacion docente en nuestra Escuela.

REGLAMENTO DE ADMISION: DE ACCIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS - PPD 2 024 - EESPP “JULIACA”



< nspe

]
t
i
L
]
1
1
]
"

rirr

a)

a)
b)

9

h)

1)
)

k)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR ; | ':
PEDAGOGICA PUBLICA ; : :

JULIACA

f
Aapdii.

ARTICULO 5.- Son objetivos del presente reglamento:

Normar la organizacion, ejecucion y evaluacion del proceso de admisién al PPD - 2 024 de la
EESPP..

Garantizar un proceso de admision con transparencia, eficacia, efectividad y pertinencia.
Establecer las responsabilidades de las diferentes instancias internas de la Escuela, en
concordancia con los lineamientos nacionales para el desarrolio del proceso de admision en
los Institutos y Escuelas de Educacion Superior de ios Programas de Profesionalizacion
Docente.

Definir los lineamientos para la elaboracién y administracién de los instrumentos de evaluacion
que seran utilizados en el proceso de admision del PPD, segun la naturaleza del mismo.
Contribuir con el desarrolio de |la profesionalizacién docente, la educacion, la cultura y la
sociedad peruana por medic de la incorporacién y la promocién de losflas postulantes mas
iddneos/as, que respondan a las expectativas y necesidades que presenta la sociedad actual;
el desarrollo del perfil profesional, personal e intelectual, que les permita continuar asumiendo
el liderazgo social, pedagégico, cientifico y tecnoldgico.

ARTICULO 6.- Son bases legales que sustentan el presente Regiamento de Admision:

Constitucion Poiitica del Pert

Ley N°® 28044, Ley General de Educacion, sus modificatorias y su Reglamento aprobado por
DS N° 011-2012-ED y sus modificatorias.

Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Plblica de
sus docentes y su Reglamento aprobado por DS N° 010-2017-MINEDU.

Ley N° 29062, Ley que modifica la Ley del Profesorado en lo referido a la Carrera Publica
Magisterial, Articulo 6° Inciso g.

Ley N° 29735, Ley que regula el uso, preservacion, desarrollo, recuperacién, fomento y difusion
de las lenguas originarias del Per.

Resolucion Ministerial N° 570-2018-MINEDU del 18 de octubre de 2018 que crea el Modelo de
Servicio Educativo para las Escuelas de Educacion Superior Pedagogica.

Resolucion Ministerial N° 441-2019-MINEDU del 3 de setiembre de 2019, se aprueban los
‘Lineamientos Académicos Generales para las Escuelas de Educacion Superior Pedagogicas
Publicas y Privadas” (en adelante, LAG).

Resolucion Directoral Regionai N° 1923-2024-DREP que aprueba las metas de atencién para
el PPD de la EESPP “JULIACA", 2 024.

Reglamento Institucional de la EESPPJ.

SOBRE LOS PROGRAMAS DE PROFESIONALIZACION DOCENTE (PPD): Numeral 15.2
del articulo 15 de la Ley N° 30512 establece que el grado de bachiller en pedagogia se obtiene
adicionalmente, a través de los PPD ofrecidos por las EESP, y precisa los requisitos minimos.
En ese sentido, el mencionado articulo esta referido a los PPD como una forma adicional que
ofrece la EESP, para la obtencion del grado de bachiller en pedagogia.

Informe N° 00148-2022-MINEDU/NMGP-DGEDD-DIFOID. Precisiones para el desarrollo de
Programas de Profesionalizacién Docente a cargo de las Escuelas de Educacién Superior
Pedagogica.

ARTICULOQ 7.- ALCANCE: los efectos del presente reglamento alcanzan a:

Direccion General

Jefatura de Formacion Continua

Jefatura de Unidad de Investigacion

Coordinacion de Areas Académicas de Educacion Inicial y Educacion Primaria.
Jefatura de Unidad Académica

Secretaria Académica

Coordinacion del Area de Calidad

REGLAMENTO DE ADMISION: DE ACCIONES ACADEMICAS Y
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Equipo de docentes de la EESPPJ

Personal administrativo v de servicio de la EESPPJ.
Postulantes a la EESPPJ-PPD.

CAPITULO IlI

DE LOS PROGRAMAS DE PROFESIONALIZACION DOCENTE

ARTICULO 8.- DEFINICION: El grado de bachiller y licenciatura en pedagogia se obtienen,
adicionalmente, a través de los programas de profesionalizacién docente (PPD) ofrecidos por la
EESPPJ y se desarrolla bajo el sistema de ciclos y créditos académicos; la modalidad de servicio
educativo es presencial, semipresencial y/o a distancia y se autoriza el PPD en la misma modalidad de!
programa de estudios licenciado.

ARTICULO 9.- OBJETIVOS

aj

b)

OBJETIVO GENERAL: El objetivo de los Programas de Profesionalizacion Docente (PPD) es
generar un escenario de reflexion sobre diversos aspectos sociales, linglisticos, culturales,
epistémicos y pedagbgicos que requieren ser repensados desde la Escuela para aportar a la
construccion de un curriculo y disefio de pedagogias modernas e innovadoras para el nivel de
Educacion Inicial y Educacion Primaria que contribuyan a la construccion de una ciudadania
plena e intercultural.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: se pretende que los estudiantes:

e Desarrollen un trabajo de investigacién (trabajoc académico) o propuesta de innovacion y
elaboren una tesis que aporte a la reflexion o renovacién de la practica educativa y con ello,
obtener el grado de bachilier y/o tituio profesional de licenciado en educacion, segun
corresponda.

e Adquieran a través del programa, un conocimiento de los saberes y comprensiones de la vida
en contexto de diversidad y reflexionen acerca del papel de las Instituciones Educativas en el
fortalecimiento de la identidad en contextos de diversidad, v en la restitucién de valores de
respeto a la naturaleza para la construccién de relaciones positivas de convivencia v de
ciudadania intercultural.

e Incorporen en su quehacer profesional estrategias y metodologias que promuevan espacios
de diglogo, de aprendizaje significativo, aprendizaje cooperativo y por proyectos segin
caracteristicas de la oferta educativa en cada nivei educativo.

e Analicen criticamente sustentos y lineamientos curricuiares, para proponer aiternativas y
actividades curriculares culturaimente situadas.

ARTICULO 10.-UNIDADES RESPONSABLES: Los Programas de Profesionalizacion Docente (PPD)
se desarrollan con la participacion de las siguientes instancias:

a)

o Direccidon General

o Jefatura de Unidad de Formacién Continua

o Jefatura de Unidad de Investigacion

o Coordinacién de Areas Académicas de Educacién Inicial y Educacién Primaria

o Jefatura de Unidad Académica

o Secretaria Académica
En el marco de esta estructura, el funcionamiento de los programas depende directamente de
la Jefatura de Formacién Continua y la Jefatura de Unidad Académica y, en coordinacioén con
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especialistas responsables de la coordinacion de cada programa. Este equipo esta encargado
de garantizar el desarrollo y la evaluacion de las actividades académicas de los programas
formativos (segunda especialidad, profesionalizacion) y programas de formacién continua, de
capacitacion y cursos de corta duracion incluyendo sus recursos, procesos y resuitados, gque
puedan desarrollarse en la escuela.
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ARTICULO 11.- DESTINATARIOS: Los programas de profesionalizacién docente (PPD) se destinan
a personas / profesionales, segun los siguientes GRUPOS:

PPD GRUPO SITUACION ACADEMICA
1 Profesor egresadn de [ESP o ISE de la carrera.
EDUCACION 2 Bachiller o titulada de earreras pedagfigicas universitarias
INITEAL 3 Bachiller y titulado en carreras universitarias distintas a educacian.
4 Frofesar egresads de IESP o ISF de la carrera
EDUCACION 3 Bachiller o tituladn de carrerss pedagdgicas universitarias
PRIMARIA 6 Bachiler y titulade en carreras umversitarias distintas 3 educaciin

ARTICULO 12.- PERFIL DE INGRESO: de manera general, se requiere tener profesionales que
accedan a los PPDs, con los siguientes rasgos:

2,
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o
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*,
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.
X
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o

2

o
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3

R
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Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio

Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo

Habilidades basicas para la investigacion cientifica

Aptitudes para el trabajo interdisciplinario

Manejo de procesador de textos, de internet y procesos informaticos

Conocimiento del contexto regional, nacional & internacional

Habilidades para la comunicacion oral y escrita

Habilidades para el empleo de conocimientos matematicos

Practica de la reflexion y el analisis critico

Practica de principios éticos, morales, medioambientales y valores fundamentales.

Mostrar respeto hacia las autoridades y servidores de la Escuela y los comparieros de estudio.
Evidenciar experiencia laboral en el sector educacién (preferentemente haber laborado o
laborar en instituciones de EBR (Educacién Inicial o Educacién Primaria)

ARTICULO 13.- PERFIL DE EGRESO: E! perfil del egresado se basa en lo establecido en el Marco
del Buen Desemperfio Docente (MBDD), en el que se establece dominios, competencias y desempefios,
ios cuales se presentan de manera elemental:

a)

b)

PREPARACION PARA EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES: Comprende la
planeaciéon del trabajo pedagégico a través de la elaboracion del programa curricular, las
unidades didacticas y las sesiones de aprendizaje en el marco de un enfoque intercultural e
inclusivo. Refiere el conocimiento de las principales caracteristicas sociales, culturales —
materiales e inmateriales— y cognitivas de sus estudiantes, el dominio de los contenidos
pedagoégicos y disciplinares, asi como la seleccién de materiales educativos, estrategias de
enseiianza y evaluacion del aprendizaje.

ENSENANZA PARA EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES: Comprende la conduccién
del proceso de ensefianza por medio de un enfoque que valore la inclusion y la diversidad en
todas sus expresiones. Refiere la mediacion pedagogica del docente en el desarrollo de un
clima favorable ai aprendizaje, el manejo de los contenidos, la motivacién permanente de sus
estudiantes, el desarrollo de diversas estrategias metodologicas y de evaluacion, asi como la
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utilizacidén de recursos didacticos pertinentes y relevantes. Incluye el uso de diversos criterios
e instrumentos que facilitan la identificacion del logro y los desafios en el proceso de
aprendizaje, ademas de los aspectos de la ensefianza que es preciso mejorar.

¢) PARTICIPACION EN LA GESTION DE LA ESCUELA ARTICULADA A LA COMUNIDAD:
Comprende la participaciéon en la gestion de la escuela o la red de escuelas desde una
perspectiva democratica para configurar la comunidad de aprendizaje. Refiere la comunicacion
efectiva con los diversos actores de la comunidad educativa, la participacion en la elaboracion,
ejecucion y evaluacion del Proyecto Educativo Institucional, asi como la coniribucion al
estabiecimiento de un ciima institucional favorabie. inciuye la valoracion y respeto a ia
comunidad y sus caracteristicas y la corresponsabilidad de las familias en los resultados de los
aprendizajes.

d) DESARROLLO PERSONAL Y DE LA PROFESIONALIDAD E IDENTIDAD DOCENTE:
Comprende el proceso y las practicas que caracterizan la formacion y desarrollo de la
comunidad profesional de docentes. Refiere la reflexién sistematica sobre su practica
pedagégica, la de sus colegas, el trabajo en grupos, la colaboracion con sus pares y su
participacién en actividades de desarrollo profesional. Incluye la responsabilidad en los
procesos y resultados del aprendizaje y el manejo de informacion sobre el disefio e
implementacion de las politicas educativas a nivel nacionai y regional.

CAPITULO IV

DE LAS VACANTES AUTORIZADAS, MODALIDAD DE INGRESO,
CRONOGRAMA DE ADMISION E INSCRIPCION DE POSTULANTES

ARTICULO 14.- La Escuela de Educacién Superior Pedagogica Publica “Juliaca”, ofrece para
el afio 2024 -1 vacantes autorizadas y distribuidas de la siguiente manera:

Profesores egresados de IESP o ISE de la carrera.
EDUCACION Bachilieres o tituiados de carreras pedagdgicas universitarias 30
INICIAL Bachilleres y titulados en carreras universitarias distintas a 30

educacién.
: Profesores egresados de IESP o ISE de la carrera. 60
EDUCACION Bachilleres o titulados de carreras pedagdgicas universitarias 30
PRIMARIA Bachilleres y titulados en carreras universitarias distintas a 30
d o

ARTICULO 15.- El Proceso de Admision del PPD de la EESPP “JULIACA” solamente se logra a través
de una modalidad que es el EXAMEN ORDINARIO, que consta del examen escrito y |a entrevista (para
profesionales de otras carreras); los que permiten identificar las competencias personales y aptitudes,
asi como los elementos de los objetivos necesarios para acceder a una de las vacantes.

ARTICULO 16.- E! cronograma especifico esta propense a modificaciones o variaciones
circunstanciales debidamente fundamentadas y es aprobado por el Equipo Técnico y publicado
juntamente con las vacantes en el presente Reglamento de Admision.

a) La variacién de fechas, principalmente en cuanto a la Prueba Escrita y la entrevista de
evaluacién situacional; por causales diversas como problemas de conectividad a internet,
procesamiento oportuno de resultados en el SIA-DIFOID y otras, eximen de responsabilidad

directa al equipo técnico y/o a la Escuela, por los perjuicios que pudiera generar en los
postulantes.
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ARTICULO 17.- CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ADMISION 2 024: de manera general,

comprende fases con las respectivas etapas/acciones (sujeto a modificaciones por situaciones
imprevistas, circunstanciales o fortuitas y en las veces que sean necesarias). El cronograma especifico
se muestra como anexo del presente reglamento.

ARTICULO 18.- Los/las postulantes para inscribirse deberan tener en su CARPETA DE

POSTULANTE los siguientes documentos como requisitos minimos:

a) Solicitud dirigida al Director General de la EESPP “JULIACA” (en formato proporcionado
por la EESPPJ)

b) Copia simple de DN, (obligatorio). Debe ser pienamente legible.

¢) Copia autenticada por ia institucion de origen del Tituio de Profesor otorgado por institutos
de Educacion Superior Pedagdgica (pubiicas y privadas) registrado en la DRE (es
sugerente adjuntar la copia de la RDR de registro de titulo), y procedentes de carreras
pedagégicas de las universidades (bachiller o titulo en educacion registrado en la SUNEDU
(es sugerente acompariar con copia simple de constancia de registro de la SUNEDU).

d) Copia simple de Resolucion de Nombramiento, Contrato, Constancia o Certificado de
Trabajo u otro documento que acredite experiencia laboral en el ambito educativo (es
preferente acreditar experiencia en el nivel de educacion inicial o primario, segun
corresponda).

e) Ficha de registro manual del postulante (en formato otorgado por la EESPPJ) que sera
llenado por elfla postulante; todos los datos requeridos son obligatorios, y deben
mostrarse sin ningln tipo de enmendadura. Algin dato que elfla postulante consigne
erréneamente y que pudiera dificultar o impedir su inscripcién en el SIA, sera de absoluta
responsabilidad personal, sin lugar a reclamo alguno.

f) Fichade registro del/ide la postulante que seréa lienado en Secretaria Académica y generado
por el SIA-DIFOID. Es obligacion del registrador de la Escuela insertar los datos tal y cual
se presenta en la ficha manual. Algin error del registrador que perjudique al postulante,
sera de absoluta responsabilidad de aquel.

g) Declaracion (es) Jurada(s) sobre situaciones diversas (en formato(s) proporcionado(s) por
la EESPPJ). Su cumplimiento de lo declarado es completamente obligatorio.

h) Comprobante de pago por derecho de inscripcion y gastos administrativos, que a la vez le
permitira recabar su carpeta de postulante.

i) Fotografia digital o fisica; actual, tamafo pasaporte, a colores. (La fotografia puede ser
tomada en el local institucional, a efectos de tener mayor seguridad respecto a su
autenticidad y/o actualizacion)

ARTICULO 19.- La inscripcién del postulante sera estrictamente personal e implica el compromiso
definitivo de aceptar automaticamente las disposiciones del presente Reglamento y las demas que
sefiale la Escuela, no habiendo lugar a ningUn tipo de objecion previa o posterior.

ARTICULO 20.- Al inscribirse, elfla postulante recibira la Constancia de Inscripcion generada por el
SIA = DIFOID del Ministerio de Educacién como Gnico documento oficial valido que acredita la condicién
de postulante a la EESPP “JULIACA” - PPD 2 024 y cuya presentacion es obligatoria en cada una de
las acciones del proceso de admision. Si al ser requerido en algin momento, el/la postulante no acredita
este documento, sera impedido de someterse a la evaluacién o acciones inherentes, bajo
responsabilidad personal.

ARTICULO 21.- La EESPP “JULIACA” se reserva el derecho de revisar y verificar la autenticidad de la
documentacion presentada de acuerdo a los requisitos establecidos; en caso de verificarse la falsedad
sera nula la inscripcién o en caso de alcanzar vacante, ésta sera denegada automaticamente, ademas
de asumir su responsabilidad civil o penal, segln corresponda.

ARTICULO 22.- El tinico pago a efectuarse por inscripcién para postular y por conceptos de gastos
administrativos sera de doscientos cincuenta con 00/100 soles (S/ 250,00).
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a) El pago se efectiia uinicamente en Tesoreria de la Escuela en los horarios establecidos para el
caso, debiendo el postulante recabar el respectivo comprobante de pago, y paralelamente la
carpeta de postulacion.

b} Una vez efectuados los pagos, ESTOS NO PODRAN SER DEVUELTOS POR NINGUN
MOTIVO (cuando el postulante decide abandonar el proceso que se inicia desde el momento
de la inscripcion o es separado del proceso de seleccion o no logra vacante, o por alguna de
las causales contempladas en el presente reglamento, entre otros), ni parcial ni totalmente, por
lo gque se insta a TENER SEGURIDAD EN LA POSTULACION Y ASUMIR LO DISPUESTO
EN EL PRESENTE ARTICULO Y REGLAMENTO, BAJO RESPONSABILIDAD v sin lugar a
reclamo alguno, durante o luego de culminado el proceso.

CAPITULO V

DEL INGRESO A LOS LOCALES DE EVALUACION; LAS PRUEBAS A
APLICARSE

/ ARTICULO 23.- Siendo el examen presencial, para ingresar al local donde se efectuaran las

evaluaciones, el/la postulante debera presentar obligatoriamente su Constancia de Inscripcion —
SIA/DIFOID y Documento Nacional de Identidad (DNI); de advertirse alguna irregularidad en la
identificacién (ausencia de alguno de los documentos antes sefialados), SE NEGARA el ingreso al
recinto, bajo responsabilidad del /de la postulante, sin perjuicio de aplicarse las restricciones
contempladas en el presente Reglamento, perdiendo todos sus derechos.

ARTICULO 24.- Al momento de ingresar a los locales de evaluacién (recordando que el examen es
presencial), los/las postulantes estan impedidos/as de portar equipos electrénicos de toda indole o
tenerlos adheridos o incrustados en alguna parte de su cuerpo tales como equipos celulares, relojes u
otros similares, ademas de bolsos o carteras.

a) Los integrantes del equipo de seguridad y control, estan autorizados, en caso de detectar, a
requisar todos los objetos antes sefialados, sin responsabilidad institucional alguna en caso de
deterioro o dafo. Si el postulante estima pertinente, podra declarar y dejar al personal de
seguridad y/o control los objetos no permitidos que porte al momento de ingresar al local de
evaluacion, recibiendo un ticket de cargo, con el que podra reclamar la devolucion respectiva,
una vez culminada la evaluacion.

ARTICULO 25.- Para la prueba escrita, el /la postulante debera portar como (nicos materiales
permitidos: lapiz 2B, borrador, tajador y tablero personal (solamente de ser necesario).

ARTICULO 26.- PARA RENDIR LA EVALUACION ESCRITA, el horario de acceso al local fijado
(coliseo cubierto o local institucional) es a partir de las 8:00am a 9:30am. Por ninglin motivo se ampliara
los plazos de acceso, por los que los/las postulantes deberan prever su presencia dentro del horario
definido o inclusive antes, bajo responsabilidad personal.
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ARTICULO 27.- El nimero de preguntas y los puntajes parciales y totales, de la prueba escrita y
entrevista de evaluacion situacional, se muestran enseguida:

i3s3 N
oy = : it i i
15 E ; i ntaje | Puntaje
:c:>~§ Fase Instrumento Competencia(s) preguntas/ | ~U rci;& tmillJ .
r 1835, indicadores = :
et
5 .% =2 Comunicacion en su 20 20

lengua materna

JEFE DE UNIDAD DF FORMACION

EBCUELA DE EDUC

Resclucion de
Prueba Escrita Prueba cbjetiva Problemas 20 20 50 50
Matematicos

Convivencia y
participacion 10 10
democratica

Guia ce Pensamiento critico y

Entrevista de 20
: ntrevists creative 5
evaluacion Lol !e”s_‘_—i ae °
. . evaluacicen
situacional * g .
= = situacional. Trabajc colaborativo 5 20 50 50
» Personal Tecnolcgias de la
s Grupal informacion y 3 10

Comunicacion

Fuente: Documento normativo denominado “Lineamientos para el desarrollo del proceso de admisién de programas
de estudios en las Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicas y privadas”, aprobado con Resoluci6n
Viceministerial N°165-2020-MINEDU

a) La prueba escrita que se aplica en el proceso de admisién 2 024, asi como el software que
sistematiza el procesamiento y registro de las evaluaciones, constituyen propiedad de la
Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica “Juliaca”, a cuyo acceso o revision, solo
estan permitidos los especialistas de la DRE PUNO, la DIFOID o integrantes del Equipo
Técnico.

ARTICULO 28.- PARA RENDIR LA ENTREVISTA DE EVALUACION SITUACIONAL
(PROFESIONALES DE OTRAS CARRERAS Y QUE HAYAN APROBADO LA PRUEBA ESCRITA),
se ha determinado a partir de las 9:00am en la fecha y lugar establecido, bajo responsabilidad de cada
postulante. Por ningln motivo se realizaran entrevistas en horarios ni lugares distintos a los
establecidos por el Equipo Técnico, bajo responsabilidad de los postulantes.

ARTICULO 29.- Los postulantes que no se presenten a rendir alguna de las evaluaciones en el lugar,
fecha y hora sefialados por la EESPP “JULIACA”, PERDERAN TODO DERECHO O EFECTOS de
dicha evaluacion o de ser el caso, las situaciones conexas, cualesquiera sean los motivos, y sin lugar
a ningun tipo de reclamo posterior.

ARTICULO 30.- Los/las postulantes recibiran el respectivo cuadernillo de preguntas y la hoja/tarjeta
de respuestas, las cuales deben ser verificadas inmediatamente después de ser recibidos respecto a
su conformidad y/o buen estado de conservacién. En caso contrario, se pondra en conocimiento de

manera inmediata al encargado de control del aula o espacio, para la subsanacién respectiva. Esto en
caso del examen presencial.

ARTICULO 31.- Solamente esta permitido hacer anotaciones, desarrollar problemas, hacer calculos u
otros en el cuadernillo de preguntas; no se permite sustraer hojas del cuademnillo, de detectarse el caso,
la evaluacién sera declarada nula, previa comunicacién al Equipo Técnico por parte del /de la
controlador/a.

ARTICULO 32.- Es responsabilidad de los encargados de aplicacion de la prueba, verificar la
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ARTICULO 33.- Para desarrollar la prueba escrita se dispondra de 2 horas (120 minutos). El inicio y
final sera controlado mediante el dispositivo auditivo. El control preventivo dentro del local luego de
culminado el acceso y la entrega de instrumentos de evaluacion, puede requerir de un tiempo de 30
minutos como maximo, luego del cual se dara inicio propiamente a!l desarrolle de la prueba escrita.

ARTICULO 34.- Los cuadernilios de preguntas, iuego de ser devueitos por los/las controladores/as al
Equipo Técnico, seran inmediatamente lacrados y resguardados adecuadamente, previa verificacion
<de conformidad y/o autorizacién del veedor de la DRE PUNO, salvo disposicion superior en contrario.

ZTal situacion debe quedar consignada en el acta respectiva, ante alguna eventualidad.

CAPITULO Vi

DE LAS PROHIBICIONES Y/O SANCIONES Y/U OBLIGACIONES DEL
POSTULANTE

ARTICULO 35.- Si al/a la postulante durante el proceso en cualquiera de sus fases, se le sorprende
contraviniendo las normas (Reglamento de Admision u otros) e instrucciones del caso; se le separara
y anulara automaticamente su participacién y/o prueba, lo que supondra la pérdida automatica de todos
sus derechos como postulante.

a) La separacion del postulante por las situaciones descritas en el presente reglamente, NO
constituye de ninguna forma la vulneracion de sus derechos como persona o situaciones de
discriminacién que puedan ser atribuidas a la Escuela o al Equipo Técnico.

ARTICULO 36.- La EESPP “JULIACA” podra denunciar ante la Fiscalia de Prevencién del Delito o de
Turno, a los/las postulantes que incurran en los siguientes actos dolosos:

a} Suplantar o hacerse suplantar durante el proceso de admision.

b) Haber presentado en la inscripcién o en cualquier acto administrativo posterior,
documentacion falsa o adulterada.

cj Perturbar el proceso en cualquiera de sus fases mediante toma de locales y ofras actitudes
que atentan contra el normal desarrollo del proceso de admision.

d) Portar y/o hacer uso de cualquier tipo de dispositivo electrénico durante la administracion de
las distintas pruebas, y que estan prohibidos, seglin se sefiala en el presente y/o en el protocolo.

e) Negarse reiterada y prepotentemente a identificarse correctamente al momento de acceder
al local establecido para ser evaluado de manera presencial, para las distintas evaluaciones.

f) Denigrar ia imagen institucional o de algunos de los integranies dei equipo técnico y/o
subcomisiones, bajo supuesios argumentos de irregularidades, sin evidenciar las pruebas
suficientes o necesarias que ameritan dichos casos presuntos.

ARTICULO 37.- Si al rendir la prueba escrita o estar en el cumplimiento de la entrevista, el postulante
siente algln tipo de malestar fisico como mareos, sensacién de desvanecimiento u otros, debe reportar
de inmediato al encargado de control, a fin de proceder con ias acciones necesarias.

ARTICULO 38.- El postulante esta obligado a cumplir plenamente el contenido del presente reglamento
que regula todo lo inherente a la admisién al PPD en la Escuela durante el presente afio.

ARTICULO 39.- El postulante, bajo responsabilidad y cuando el caso lo amerita, esta obligado a
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DENUNCIAR (dentro de lo posible con evidencias reales o visibles) en forma oportuna, a algtn
trabajador inescrupuloso de la Escuela o terceros, ante los integrantes del Equipo Técnico o las
autoridades competentes, sobre algin tipo de “supuesto apoyo” de favorecimientos.
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CAPITULO VI

RESPONSABILIDADES Y/O FUNCIONES DE LA DRE PUNO (O LA QUE HAGA
SUS VECES), DE LA ESCUELA Y LAS SUB COMISIONES; ELABORACION Y
CALIFICACION DE PRUEBAS; REQUISITOS DE INGRESO

ARTICULO 40.- El Equipo Técnico para el Proceso de Admisién — PPD 2 024, esta conformado de

acuerdo a lo dispuesto en la Resolucidn Directoral mostrada al inicio, en el que también se establecen

las subcomisiones respectivas para distintas acciones; se contempla la posibilidad de formar otras

subcomisiones, que es potestad del Equipo Técnico, que no excluye la alternativa de tener sugerencias
- de la comunidad pedagogica.

pe

ARTICULO 41.- De las responsabilidades:

‘:-' —sd(-gIIITS- o

Arid

.- SON RESPONSABILIDADES DE LA DRE PUNO o la que haga sus veces, segin a lo dispuesto
en el numeral 5.2.5.2. de la RVM N° 165-2020-MINEDU:

a) Supervisar y monitorear el proceso de admision en las EESP de su jurisdiccion, en
coordinacién con la Direccién de Formacion Inicial Docente.

b) Brindar asistencia técnica a las EESP de su jurisdiccion en la ejecucion del Proceso de
Admision.

¢) Remitir a la DIFOID por mesa de partes del MINEDU, el consolidado de los cronogramas de
los procesos de admision de las EESP publicas y privadas de su jurisdiccion, hasta quince (15)
dias habiles antes de su inicio.

d) Publicar por medios fisicos y/o electronicos los resultados del proceso de admision de las
EESP de su jurisdiccion generados por el SIA, en estricto orden de mérito.

e) Dejar constancia en el acta correspondiente, del monitoreo y supervision realizados a los
procesos de admision de las EESP, de su jurisdiccion.

f) Remitir a la DIFOID, hasta los diez (10) dias habiles de finalizado el proceso de admision, un
informe consolidado del Proceso de Admision de las EESP de su jurisdiccién.

g) Supervisar que las EESP cumplan con implementar las disposiciones establecidas en la
presente norma técnica.

B.- SON RESPONSABILIDADES DE LA EESPP “JULIACA”:

a) Solicitar a la DRE o la que haga sus veces el nimero de vacantes.
b) Organizar el proceso de admision del PPD en la EESPPJ.

c) Conformar el Equipo Técnico de la EESPPJ responsable del proceso de admisién en sus
distintas etapas.

d) Convocar al proceso de admisién de acuerdo al cronograma previamente definido.

e) Implementar las campafias de difusién por diferentes medios de comunicacién (pagina
web, entre otros).

f) Informar a los postulantes respecto a la composicion de las pruebas de evaluacion y como
se obtienen los resultados finales.
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g) Organizar el archivo de la documentacién de los postulantes registrados para participar en
el proceso de admision, con la finalidad de facilitar las acciones de supervision.

h) Registrar a los postulantes en el SIA, hasta las veinticuatro (24) horas del dia de la
aplicacién de la primera evaluacién del proceso de admision.

i) Entregar a cada postulante la constancia de inscripcion generada por el SIA.

j) Elaborar los instrumentos de evaluacion en base a la Matriz de competencias, capacidades
y desempefios para el examen de admision.

k) Desarrollar el proceso de admision garantizando el cumplimiento de los principios de
mérito, transparencia y equidad.

1) Supervisar la participacion de los postulantes en el proceso de admision.

m) En el caso de modalidad presencial vigilar el ingresc al local donde se realizaran las
evaluaciones. Soélo se permitirda el ingreso a los postulantes que lleven consigo la
constancia de inscripcion generada por el sistema informatico y su DNI.

n) Aplicar la evaluacion.

o) Calificar las pruebas de evaluacién, de acuerdo a la escala de calificacién y ponderacién
establecida.

p) Registrar correctamente en el SIA las calificaciones de cada evaluacion.

q) Publicar por medios fisicos y/o electrénicos los resultados finales generados por el SIA.

r} Dejar constancia en acta de las incidencias ocurridas durante la aplicacion de las diferentes
pruebas de evaluacion del proceso de admision, las cuales dependiendo de la gravedad
de las mismas, podran llevar a la anulacién de las pruebas. Dichas actas seran custodiadas
y archivadas por la EESPPJ para cualquier supervision posterior.

s) Brindar las facilidades al supervisor de DRE o el que haga sus veces, para el cumplimiento
de su labor.

t) Entregar en formato digital al supervisor de DRE PUNO o al que haga sus veces un
ejemplar de cada una de las pruebas aplicadas y del RA.

u) Elaborar y enviar a la DRE, hasta los cinco (05) dias habiles de finalizado el proceso de
admision, un informe en versién fisica y virtual que contemple la informacidn requerida.

|
|
|
|
|
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ARTICULO 42.- La elaboracién de las pruebas escritas (y presentado de modo fisico segun la
naturaleza del proceso de admision) estaran a cargo de un equipo técnico calificado, integrado
minimamente por un docente de comunicacion, uno de matematica y uno del programa de estudios
ofertado, quienes dentro de lo posible hayan sido capacitados por la DIFOID y/o tengan experiencia
probada en la elaboracion de items de evaluacion. De ser necesario, puede requerirse el apoyo de
docentes externos, preferentemente de expertos de la UGEL SAN ROMAN y/o DRE PUNO ylo
entidades de educacién superior pedagoégica de la region.

a) Unicamente para cuestiones de apoyo logistico (digitacion, impresiones, fotocopiados,
encuadernados, empaquetados y otros propios de la elaboraciéon de los cuadernillos de
preguntas y hojas de respuestas), el Equipo Técnico, propone y/o designa y/o autoriza la
intervencién de uno y hasta tres personas como maximo (en caso necesario), que sean
calificadas o con experiencia en manejo de equipos de digitacion e impresion. Estas personas
pueden tener vinculo laboral con la Escuela o ser técnicoes/profesionales externos.

ARTICULO 43.- Para la aplicacion de las distintas pruebas, los/as controladores/as seran organizados

preferentemente de acuerdo al Programa de Estudios en las que se aplica las Pruebas, distribuidos en
un equipo de aplicadores y otro de calificadores, en tanto sea posible.

ARTICULO 44.- Para la entrevista, se conformara un Jurado Evaluador, compuesto por dos docentes

del Programa de Estudios preferentemente, o con aquellos que tengan estudios afines, sean estos
estables o contratados que laboran en la FID de la Escuela.

ARTICULO 45.- La nota minima aprobatoria para el ingreso a la Escuela, es ONCE (11) puntos.
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ARTICULO 46.- Para establecer el orden de méritos de los postulantes ordinarios el Sistema de
Informacion Academica (SIA), previo registro y conversion automatica de los puntajes obtenidos,
realizara la sumatoria de los puntajes de cada prueba a efectos de generar el resultado final en la escala
vigesimal, considerando hasta cuatro decimales (11,0000).

ARTICULO 47.- En los resultados finales NO se considera el medio punto a favor del estudiante. En
casos de empates de puntajes en los resultados finales, se deslindara la ubicacion en el cuadro de
méritos en el siguiente orden de prelacién: se considerara al postulante que tenga mayor puntaje en
la Prueba escrita de Competencias (Comunicacion, Matematica y Ciudadania).

ARTICULO 48.- COBERTURA DE VACANTES: teniendo un tope de vacantes en cada programa de
estudios, la Escuela no garantiza de ninguna forma, fa ampliacion alguna de vacantes, aun cuando
: ,_qqueden postulantes con nota aprobatoria.

ARTICULO 49.- DE LOS RESULTADOS FINALES: Constituyen resultados oficiales vaiidos,
! Unicamente aquellos que se generen mediante el SIA-DIFQID del Ministerio de Educacion, dentro de
= los piazos referenciales mostrados en el cronograma. Dichos resultados seran publicados en el portal

web (w cecppivliace edu pe) y en lugares visibles de la Escuela u otros que permita estar informados
y alos postulantes

a) Cada postuiante, en tanto ei SiA o permite puede ingresar directamentie a la pagina virtual de
la DIFCID vy verificar los resuitados finales, de caracter oficial. La direccion es
https://www.minedu.gob.pe/superiorpedagogica/postulanties/

ARTICULO 50.- Los RESULTADOS PARCIALES (evaiuacion de prueba escrita y entrevista de
evaluacion situacionai) y finales NO SON IMPUGNABLES, bajo ninguna circunstancia. Por lo que,
cuaiquier peticidon en contrario, sera auiomaticamente desestimada.

a) No es potestad del equipo técnico o algunos de sus integrantes, ia generacion de resultados
preliminares ni la firma de los mismos en caso se generen como “documentos de trabajo”
anicamente; tampoco es valida su difusion publica, por cuanto solamente son validos los
resultados oficiales que se generan a través del SIA-DIFOID. Alguna disposicion en contrario,
puede ser valida siempre y cuando provenga de alglin representante de ente superior como la
DRE Puno o la DIFOID-MINEDU.

b) El Secretario Académico, como integrante del equipo técnico y responsable de ingresar datos
al SIA, tiene la obligacion de registrar dichos datos, preferentemente luego de culminar con el
proceso de calificacion, bajo la supervision o veeduria del representante de la DRE PUNQ y el
equipo técnico en pleno. Como muestra de transparencia dicho registro puede hacerse
mostrandose mediante data display la pantalla de registro y los actuados respectivos.

CAPITULO Vill

DEL INGRESO, MATRICULA Y FINANCIAMIENTO PARA LOS ESTUDIOS EN
EL PPD

ARTICULO 51.- Para el ingreso al PPD de la EESPP “JULIACA”, se requiere:

e  Cumplir con los requisitos sefialados en este reglamento.

¢ Alcanzar una vacante dentro de las ofertadas.

¢ Matricularse en las fechas establecidas, segln cronograma de Secretaria Académica.
* Que el grupo de estudios tenga la cantidad autorizada de participantes.

ARTICULO 52 .- Para la apertura o funcionamiento de una seccién se requiere tener el nimero
necesario de ingresantes, debidamente matriculados. Caso contrario, se declarara improcedente la
apertura o funcionamiento de la seccion respectiva.
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a) En caso se tenga postulantes con nota aprobatoria, la Escuela no promueve ni garantiza la
ampliacion de vacantes, y se exime de responsabilidad alguna respecto a los postulantes que
no logren continuar sus estudios por no alcanzar la vacante necesaria o cuando el nimero de
matriculados no corresponda a lo requeride o autorizado.

b) Cuando por falta de participantes en cantidad requerida o autorizada, un determinado grupo no
sea aperturado, la escuela se exime de todo tipo de responsabilidad frente a las consecuencias
que pudiera generar entre los postulantes.

ARTICULO 53.- Los postulantes que alcanzaron vacante en el PPD para la EESPP “JULIACA”, deben
matricularse en el primer ciclo académico, no habiendo la posibilidad de reservar su matricula en dicho
periodo; su incumplimiento determina la pérdida definitiva de la vacante, bajo responsabilidad personal
y sin derecho a devolucidon de los pagos efectuados por concepto de inscripcién o gastos
administrativos.

ONTINUA

ARTICULO 54.- Si los/las postulantes que ingresaron no se matriculan en el plazo establecido, el
Director General solicitara a la instancia respectiva y/o la DIFOID, por oficio que la/s vacante/s no
cubierta/s por los/las ingresantes se puedan adjudicar a los estudiantes del programa de estudios que
salieron aprobados y no lograron vacante, en estricto orden de méritos, siempre y cuando exista la
peticion formal plenamente justificada y documentada de estos. En dichos casos, todos los gastos
administrativos que generen esos tramites, seran asumidos por los interesados.

Dr. Balyino Arias ?uispe
N
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ARTICULO 55.- Si hubiese una vacante, la Escuela NO puede cubrir con postulantes con nota
desaprobatoria, bajo ninguna circunstancia.

ARTICULO 56.- La responsabilidad de la conformidad de los expedientes de los ingresantes, es
competencia de la Oficina de Secretaria Académica. Los expedientes presentados por los/las
postulantes que lograron vacante y se matricularon, seran sometidos a verificacién por la Direccién
General y/o Jefatura de Unidad Formacion Continua, en un plazo no mayor de cinco (5) dias Utiles,
posteriores a la culminacion definitiva del proceso de matricula y luego formaran parte del Archivo
Académico de Secretaria Académica de la Escuela.

ARTICULO 57.- Los expedientes presentados por los/las postulantes que lograron vacante y se
matricularon, formaran parte del archivo académico de Secretaria Académica de la EESPP “JULIACA”,
no pudiendo ser devueltos bajo ninguna circunstancia a los/las interesados/as, mientras estos/as
mantengan la situacion de estudiantes del PPD en la Escuela.

ARTICULO 58.- Los/las postulantes que no logren alcanzar vacante, podran solicitar la devolucién de
sus expedientes con la sola presentacion de la ficha o constancia de postulante, disponiendo de un
plazo maximo de treinta (30) dias utiles, a partir del dia siguiente de la publicacién de los resultados
oficiales. Luego de esos treinta (30) dias, la escuela mantendra en custodia los expedientes que no
sean recogidos por otros treinta (30) dias Utiles, pudiendo devolver al interesado, previo pago de treinta
soles (S/ 30,00) en tesoreria de la Escuela.

ARTICULO 59.- Los expedientes no pedidos en devolucién de postulantes que no logren alcanzar
vacante, luego de los plazos sefalados previamente, seran incinerados, sin ningin tipo de
responsabilidad institucional posterior.

ARTICULO 60.- El presupuesto que implica el normal desarrollo del PPD, se sujeta a los aportes que
efectlan los participantes, lo que supone que tiene caracter AUTOFINANCIADO.

a) Por lo tanto, los pagos a efectuarse seran como se detalla
- Inscripcién: S/ 250,00 (por Unica vez)
- Matricula: S/ 190,00 (al inicio de cada ciclo académico)
- Pension mensual: 8/ 220.00 (el nimero de cuotas es de 4 por ciclo)

b) Funcionamiento y mantenimiento del PPD: el presupuesto inicial de gastos, se resumen en
porcentajes:
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- Adquisicion de bienes v servicios de la Oficina del PPD 15 %
- Infraestructura 15 %
- Honorarios de docentes y servicios de terceros 60 %
- Otros 10 %
TOTAL 100 %

c) Cuando el nimero de participantes de un determinado grupo se reduzca en un 20% o mas por
factores como desercion, retiros por limite de inasistencias u otros motivos personales, las
pensiones mensuales podran ser incrementadas, considerando que el PPD es autofinanciado,
y tendria repercusion en el otorgamiento de retribuciones al personal docente principalmente.
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2

oy
=
=
=
>

DE LA FORMACION ACADEMICA, SISTEMA DE EVALUACION
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA Y EQUIPQ DE FORMADORES
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ARTICULO 61.- La profesionalizacion docente en la EESPP “JULIACA” se desarrolla en dos o tres
ciclos académicos segtn corresponda, distribuidos en dos cicles por afic como maxime: el primero, de
abril a julic y el segundo, de agosto a diciembre, salvo situaciones circunstanciales debidamente
justificadas que pueden incidir en variaciones (postergacién de inicic o ampliacién para culminacion).

a) Durante los ciclos de estudio se abordan componentes curriculares que proporcionan las bases
tedricas y practicas; tales como: Formacion General, Formacion en la Practica e Investigacion
y Formacion Especifica.

b) La profesionalizacion docente constituye un proceso integral y especializado de construccién
del conocimiento pedagégico, que requiere la interaccién permanente con la realidad
educativa. Desde esta perspectiva, el proceso formativo de la Escuela pone en contacto e
involucra progresivamente al maestro con la realidad educativa para que identifique, analice y
ejercite los roles propios del trabajo docente promotor de desarrolio social; que propicia
procesos formativos de ensefianza y aprendizaje, reconociendo la centralidad del estudiante,
el error como una oportunidad para aprender en contextos situados. Ademas, desarrolle |a
practica e investigacién como un eje articulador de la construccién de su saber pedagdgico y
optimizacion de su servicio educativo.

¢} En el PPD se articula la practica e investigacién porque considera que, la investigacion
educativa es un compenente indispensable de la formacion docente, en tanto pretende hacer
de la ensefianza una tarea y objeto de investigacion e innovacion. Al mismo tiempo, a partir de
la propia experiencia de formacion, se reconoce la responsabilidad de responder con
propuestas validadas que aporten a la atencion de las demandas y necesidades educativas de
la iocalidad, Ia region y el pais.

d) Durante el proceso formativo, se desarrolla proyectos de innovacion, trabajos académicos o de
investigacion, proyectos de investigacion propiamenté que culminan en ia tesis; desde la
concepcion institucional. En la EESPP “JULIACA”, tanto la formacion docente como la practica
e investigacion educativas, se conciben desde una perspectiva de promocién humana.

ARTICULO 62.- La evaluacién es permanente, integral y flexible, se efectiia a través de técnicas,
criterios e instrumentos de la pedagogia contemporanea y acorde a las caracteristicas del curriculo de
estudios contemplados en el Disefio Curricular Basico Nacional-DCBN del 2019.

ARTICULO 63.- El sistema de evaluacion en el Programa de Profesionalizacion Docente es el
siguiente:

a. La calificacion del logro de aprendizajes esta dada por la escala vigesimal (0 a 20 puntos), siendo la
nota aprobatoria minima en cada asignatura de 13 puntos.

b. Los criterios de evaluacién en el programa de estudios segin el DCBN es:
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» Producto de Proceso 25 %
» Autoevaluacion y Coevaluacion 15 %
» Producto final (prueba escrita) 35 %
> Portafolic 25%

TOTAL 100 %

ARTICULO 64.- En caso de obtener la nota desaprobatoria en una asignatura, el estudianie tiene ia
oportunidad de solicitar un examen de recuperacion dentro del tiempo prudente con el conocimiento y
autorizacion de la Jefatura de Unidad de Formacion Continua del programa, previo pago en caja de la
EESPPJ segun tasa educativa.

ARTICULO 65.- La asistencia de los participantes al desarrolio de las actividades académicas
presenciales y la intervencion en las sesiones virtuales sincronas es OBLIGATORIA,; si se llega o
excede del limite de un 30% de inasistencias (y que no sean debida y oportunamente justificadas), el
participante es automaticamente separado y desaprobado en la asignatura. Los tramites de justificacién
de inasistencias debidamente documentados, se realizan a través de Secretaria del PPD.

ARTICULO 66.- El PLAN DE ESTUDIOS del programa de profesionalizacion docente en Educacion
Inicial procedentes de carreras pedagoégicas de IESP o ISE titulados como profesor y, procedentes
de carreras pedagoégicas de universidades, bachilleres o titulados en educacién, conducente al GRADO
DE BACHILLER Y LICENCIADO EN EDUCACION INICIAL es el siguiente:

LEYENDA:

FG : FORMACION GENERAL

FP : FORMACION ESPECIALIZADA

FPI  : FORMACION EN PRACTICA E INVESTIGACION
T : TEORIA

P : PRACTICA

- Etica y filosofia para el pensamiento critico (FG)
2T/2P

- Alfabetizacién Cientifica (FG) 2T/2P 4 3

- Fundamentos de la Educacion Inicial (FE) 2T/2P 4 3

- Planificacién por Competencias y Evaluacién para el 4 3
aprendizaje Il (FE) 2T/2P

- Desarrolic de la comunicacion en la primera 4 3
infancia (FE) 2T/2P -

- Practica e Investigacion VIII (FPI) 6T/2P

- Ciencia y Epistemologias (FG) 2T/2P 3

- Desarrollo Personal Il (FG) 2T/2P 3

- Desarrolio de ia Psicomotricidad en ia primera 3
infancia (FE) 2T/2P

- Desarrollo de la Matematica en la primera infancia 3

(FE) 2T/2P
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|- Politicas y Gestion para el Servicio Educativa (FE) 4 3
§ | 2T/2P
. B Practica e investigacion X (FPI) 6T/2P
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Z.- E! PLAN DE ESTUDIOS del Programa de Profesionalizacién Docente en Educacion

srocedenites de programas de estudios distintos a educacién, bachilleres o titulados de
universidades, conducente al GRADO DE BACHILLER Y LICENCIADO EN EDUCACION INICIAL es
el siguiente:

ESCUELA DE EDUC SUP, PEOAGOGICA PUBLICA
JULIACA

" |- Etica y filosofia para el pensamiento critico (FG) 4 3
| 2T/2P ¢
.| - Alfabetizacién Cientifica (FG) 2T/2P 4 3
| - Fundamentos para la Educacién Inicial (FE) 2T/2P 4 3
. - Planificacion por competencias y evaluacion para el 4 3
_ aprendizaje Il (FE) 2T/2P
" - Desarrollo de la comunicacion en la primera 4 3

¢ | infancia (FE) 2T/2P
.| - Practica e Investigacion IV (FP1) 6 T/2P

. _SuB

" |- Ciencia y Epistemologias (FG) 2T/2P
|- Desarrollo Personal Il (FG) 2T/2P
' - Desarrollo de la Psicomotricidad en la primera
__ infancia (FE) 2T/2P
|- Desarrollo de la Matematica en la Primera Infancia 4 3
| (FE)2T/2P
.- Politicas y Gestion para el Servicio Educativo (FE) 4 3
& 2T/2P ’
|- Practica e investigacion VIII (FPI) 6T/2P
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. | - Historia, Sociedad y Diversidad (FG) 2T/2P 3

|- Arte, Creatividad y Aprendizaje (FG) 2T/2P 3

|- Juego, Desarrollo y Aprendizaje en la Primera 3

Infancia (FE) 2T/2P

. |- Atencidn a las Necesidades Educativas Especiales 3
LB (FE)2T/2P

|- Convivencia y Ciudadania en la Primera Infancia 3
" | (FE)2T/2P

| |- Practica e investigacion X (FPI) 6T/2P 5

TOTAL | 78 60

ARTICULO 68.- El PLAN DE ESTUDIOS del programa de profesionalizacion docente en Educacion
Primaria procedentes de carreras pedagogicas de IESF o iSE titulados como profesor y, procedentes
de carreras pedagogicas de universidades, bachilleres o titulados en educacion, conducente al GRADO
DE BACHILLER Y LICENCIADO EN EDUCACION PRIMARIA es el siguiente:

. |- Etica y filosofia para el pensamiento critico (FG) 4 3
| 2T2P
| - Alfabetizacion Cientifica (FG) 2T/2P 4 3
| - Fundamentos para la Educacién Primaria (FE) 4 3
: 2T/2P
- Planificacién por competencias y evaluacion para el 4 3
" | aprendizaje lll (FE) 2T/2P
o - Aprendizaje de la comunicacion ii (FE) 2T/2P 4 3
| - Préactica e Investigacion VIII (FPI) 6T/2P 6 5

T
e e s TOBALL L
- Ciencia y Epistemologia (FG) 2T/2P 4 3

~ | Desarrollo Personal Il (FG) 2T/2P 4 3
B Aprendizaje de las Matematicas Il (FE) 2T/2P 4 3
. |- Politicas y Gestion Educativa (FE) 2T/2P 4 3
. |- Aprendizaje de las Ciencias Il (FE) 2T/2P 4 3

- Practica e investigacion X (FPI) 6T/2P
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TOTAL 52 | 40

ARTICULO 69.- EI PLAN DE ESTUDIOS del Programa de Profesionalizacion Docente en Educacion
Primaria procedentes de programas de estudios distintos a educacion, bachilleres o titulados de
universidades, conducente al GRADO DE BACHILLER Y LICENCIADO EN EDUCACION PRIMARIA
es el siguiente:

%ﬁ% |- Etica y filosofia para el pensamiento critico (FG) 4 3
ey 2T/2P
15248 - Alfabetizacion Cientifica (FG) 2T/2P 4 3
f;%;% | - Fundamentos de la Educacion Primaria (FE) 4 3
ke | 2T2P
I | - Planificacion por competencias y evaluacion para el 4 3
| aprendizaje Ill (FE) 2T/2P
- Aprendizaje de la comunicacién Il (FE) 2T/2P 4 3
| - Practica e Investigacion IV (FPI) 6T/2P 6 5
TOTAL 26 20
- Ciencia y Epistemologias (FG) 2T/2P 4 3
- Desarrollo Personal Il (FG) 2T/2P 4 3
| - Aprendizaje de las Matematicas |l (FE) 2T/2P 4 3
| - Aprendizaje de las Ciencias Sociales (FE) 2T/2P 4 3
- Poiiticas y Gestion Educativa (FE) 2T/2P 4 3
- Practica e investigacion VI (FPI) 6T/2P 6 5
. o
Historia, Sociedad y Diversidad (FG) 2T/2P 4 3
|- Arte, creatividad y aprendizaje (FE) 2T/2P 4 3
|- Aprendizaje de las Ciencias Il (FE) 2T/2P. 4 3
Atencion a la Diversidad y Necesidades de 4 3
Aprendizaje Il (FE) 2T/2P
Corporeidad y motricidad para el aprendizaje y la 4 3
autonomia (FE) 2T/2P
Practica e investigacion X (FPI) 6T/2P

ARTICULO 70.- CONVALIDACIONES: en caso corresponda, se realizan a efectos de cumplir con el
numero de créditos necesarios que deben ser aprobados con la finalidad de obtener el grado académico
o titulo profesional respectivo.
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a) Para el caso, es OBLIGATORIO la presentacion de certificados de estudios (original) y copia
fedatada por la entidad de origen de los silabos de todos los cursos desarrollados. Para ello, la
Escuela otorga plazos especificos para entrega o presentacién, bajo responsabilidad de los
participantes del PPD en caso de incumplimiento y que devenga en el retraso de atencion de
otorgamiento de grados y/o titulos profesionales.

b) La convalidacion sera autorizada o valida, con el cumplimiento del pago establecido en el TUPA
institucional, seguin créditos establecidos. Los pagos podran ser concretados, luego del informe
de la Comision respectiva.

¢) Las convalidaciones son acciones académicas que estan a cargo de la Comision Académica
de Traslado y Convalidacion (COATC), que la preside el Jefe de Unidad Académica de la
EESPP “JULIACA”", e integrada por el Jefe de la Unidad de Formacion Continua, Secretario
Académico, Coordinadores de Areas Académicas de Educacién Inicial y Primaria y un asistente
administrativo. Dicha comisién es reconocida mediante acto resolutivo de la Direcciéon General
de la EESPP “JULIACA”.

d) La comision dispone de un plazo maximo de 60 dias Utiles para emitir los resultados de los
procesos de convalidaciones, que se computan desde el dia en que reciben los expedientes
completos de peticion de convalidacion. La Comision se exime de responsabiiidad en el
cumplimiento del plazo cuando se tenga expedientes incompletos, no legibles o no hayan sido
tramitados como corresponde; para el caso es responsabilidad del administrado, hacer el
seguimiento respectivo ante la comision.

e) Para proceder con la convalidacion, el recurrente debera presentar por mesa de partes o
secretaria del programa, una solicitud en FUT de la EESPPJ, peticionando la convalidacion por
equivalencia de asignaturas; para ello debera adjuntar obligatoriamente los siguientes
documentos:

Fotocopia simple del DNI.

Certificado de estudios originales de la institucién o universidad de procedencia (que

no tengan deteriores y de antigliedad de expedicién no mayor a tres afios).

% Copia fedatada por la entidad de origen de los silabos de todos los cursos
desarrollados. Cuando ei fedatado no sea posible, se admite la firma del postuiante en
cada hoja (parte inferior derecha), con caracter de declaracion jurada, respecto a su
autenticidad.

% El comprobante de pago podra ser regularizado oportunamente.

0, .
9w e

f) Para admitirse un curso como convalidado, debe existir un minimo de 70% de similitud de
contenidos entre los que son desarrollados en la entidad de origen, con los planes de estudio
de la EESPP “JULIACA”, caso contrario no procede la convalidacion.

g) Cuando NO exista la posibilidad de convalidar cursos y que ello repercuta en la falta de créditos
segun el minimo requerido, necesariamente se desarrollaran cursos dirigidos y/o cursos
presenciales, autofinanciados en pericdo o ciclos posteriores al de culminacion del nimero de
ciclos académicos inicialmente establecidos, por lo que es de absoluta responsabilidad del
participante que pretende insertarse en el PPD analizar ésta situacién y segun decision
personal, acogerse a ser participe del proceso de admisién 2024, y evitar acciones o
contratiempos que generen cuestionamientos posteriores a la Escuela.

ARTICULO 71.- CERTIFICACION: El estudiante del Programa de Profesionalizacion Docente, al
concluir sus estudios de formacién docente recibe Constancia de Egresado (aquelios estudiantes que
hayan aprobado eficientemente las evaluaciones de todos los cursos y haber abonado al 100% las
pensiones mensuales.

ARTICULO 72.- DEL GRADO Y TiTULO: la Escuela de Educacion Superior Pedagégica Publica
“‘Juliaca” a Nombre de la Nacion otorga el GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN EDUCACION Y
TITULO DE LICENCIADO EN EDUCACION INICIAL o LICENCIADO EN EDUCACION PRIMARIA,
segun corresponda acorde al programa estudiado, que sera registrado en el Registro Nacional de
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Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Universitaria (SUNEDU) de acuerdo a
la normativa emitida para tal efecto, vy en la Direccidn Regional de Educacion de Puno.

*---
uispe
NTINUA

CAFUBLICA

ARTICULO 73.- OBTENCION Y REGISTRO DEL GRADO DE BACHILLER: sobre los requisitos
minimos para la obtencion del grado de bachiller, el numeral 15.2 del articulo 15 de la Ley N°30512,
regula los requisitos minimos para la obtencion del grado de bachiller en pedagogia a través de
programas de profesionalizacion docente-PPD desarrollados en la Escuela de Educacién Superior
Pedagoégica. Dichos requisitos son los siguientes:

&

CION

Aras

o Contar con grado de bachiller o tituio profesional en programas de estudios distintos a
educacion,

o Haber aprobado un programa formativo con un minimo de cuarenta créditos, o segtn
corresponda

o Un trabajo de investigacion o proyecto de innovacion, y

o El conocimiento de un idioma extranjero o de una lengua originaria.

A) El numeral 3.2.3.3. de los Lineamientos Académicos Generales- LAG, sefiala que el grado de
bachiller es el reconocimiento de la formacion educativa y académica que se otorga al egresado de una
EESP al haber culminado un programa de estudios o un PPD de manera satisfactoria y cumpliendo
con los requisitos establecidos para tal fin. El mencionado numeral sefiala que los.requisitos para
solicitar el grado de bachiller en un programa de profesionalizacién docente son los siguientes:

a) Solicitud dirigida al Director General de la EESPPJ.
b) Certificado original que acredite estudios en el PPD correspondiente.

¢) Documento que acredite conocimiento de un idioma extranjero (expedido por una institucién
que cuente con la habilitacion para brindar certificaciones oficiales del dominio del idioma
inglés) o de una lengua originaria.

= En caso del idioma extranjero, el egresado debe acreditar mediante un certificado
expedido por una institucion oficial o internacional como minimo el nivel A2 del MCER
(basico) a excepcion de los egresados del programa de estudios de Idiomas
especialidad inglés, que deben acreditar como exigencia minima el nivel B2 MCER
(intermedio alto) del idioma inglés.

* En caso de una lengua originaria, para la obtencién del bachiller es necesario remitirse
a los niveles de desarrollo de competencias comunicativas de los DCBN de Educacion
Inicial Intercultural Bilingle y Educacién Primaria Intercultural Bilingiie.

d) Documento que acredite presentacién, sustentacion y aprobacion del trabajo de
investigacion o frabajo académico para optar el grado de bachilier; el numerai 3.2.3.4 de ios
Lineamientos Academicos Generaies-LAG, sefiala lo siguiente: “El trabajo de investigacion
para el grado de bachiller es un trabajo que tiene estrecha relacion con ios principales ejes
planteados en el plan de estudios académico. A través de este trabajo, el graduando debe
demostrar que domina, de manera general, ios aspectos centrales desarroilados en el curriculo.
Dicho trabajo supone el desarrollo de aptitudes y habilidades relacionadas con el perfil de
egreso, de forma previa a la exigencia profesional, y supone el planteamiento de un tema
preciso a analizar relacionado con situaciones detectadas en la realidad educativa,
preferentemente relacionadas con el programa de estudios cursado. Las actividades para el
desarrollo del trabajo incluyen la revision de la literatura actualizada, una metodologia de
analisis de la informacién recolectada y una exposicion de resultados”.

d.1 Asimismo, el numeral 3.3.2. de los Lineamientos Académicos Generales establece
que las Escuelas de Educacion Superior Pedagogicas registran los grados académicos
y titulos profesionales conferidos en el Registro Nacional de Grados vy titulos de la
SUNEDU, de acuerdo a la normativa emitida para tal efecto.
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d.2 Por tal razén la EESPPJ realiza la coordinacion con dicha institucion de manera
oportuna con fines del registro de los grados académicos vy titulos de licenciado
otcrgados. Sin perjuicio de ello, una vez que la DRE PUNQ remita a la DIFOID los
Planes de Ejecucion de los PPD de la EESPPJ, se pondra en conocimiento a la
SUNEDU de esta informacion.

d.3 Los egresados de un programa de profesionalizacion docente, deben solicitar el
grado en la misma escuela de educacion superior pedagogica donde realizaron
sus estudios en dicho programa, salvo que la institucion educativa deje de funcionar
(en este caso, se debe considerar lo establecido en el numeral 34.2 del articulo 34 del
Reglamento de la Ley N°30512, referido a la obtencion de titulos en otro IES o EES).

T

11as Quispe

e) Otros documentos, en casos debidamente necesarios.

ARTICULO 74.- OBTENCION Y REGISTRO DEL TITULO DE LICENCIADO: Para la obtencion del
titulo de licenciado, es OBLIGATORIA LA SUSTENTACION ante un jurado especialmente designado
de una:

% Tesiso
% Trabajo de experiencia profesional

a) Las especificaciones respecto a la carpeta de titulacion y registro de titulo profesional sera dado
a conocer oportunamente a efectos de que su obtencidon sea concordante con los requisitos
exigidos por la superioridad.

ARTICULO 75.- ORGANIZACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION PEDAGOGICA DE LOS
PPD: constituyen instancias competentes (Art. 29 de la Ley N° 30512 sefialado en el numeral 2.33 del
Informe N° 00148-MINEDU-VMGP-DIGEED-DIFOID, adjunto al Oficio Multiple -0023-2022-
MINEDUNMGP-DIGEDD):

v La Direccion General

v" La Unidad de Formacion Continua, a quien corresponde toda la responsabilidad del
funcionamiento adecuado del Programa.

v La Unidad Académica

v" La Unidad de Investigacion

ARTICULO 76.- ORGI;\N!ZACIC')N INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE LOS PROGRAMAS DE
PROFESIONALIZACION DOCENTE- PPD (Art. N° 29 de la Ley N° 30512 y Art. 115 de su Reglamento,
sefnalado en el numeral 2.33 del Informe N° 00148-MINEDU-VMGP-DIGEED-DIFCID, adjunto al Oficio
Multiple -0023-2022-MINEDU/NMGP-DIGEDD); corresponde a:

v El Director General

v" El Jefe de Unidad de Formacioén Continua: Literal e) del articulo 29 de la Ley N°30512, es
responsable de planificar, organizar, ejecutar, supervisar, monitorear y evaluar.

v Los docentes dei PPD.

ARTICULO 77.- El Jefe de la Unidad de Formacién Continua, es responsable de planificar, organizar,
ejecutar, supervisar, monitorear y evaluar los programas del PPD (Literal €) del Art. 29 de la Ley 30512).

a) Dentro de lo posible, debe organizar el adecuado proceso de seleccion del personal docente
que debe laborar en el PPD.

ARTICULO 78.- El docente del programa retine como requisito minimo el Grado Académico de
Magister y debe tener preferentemente formacion profesional en el programa de estudios en que se
desempefia o formacion afin (segunda especialidad, pos grado) en el curso que desarrolla. Sus
funciones son:
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a) Elaborar los silabos en base al Disefio Curricular Basico Nacional-DCBN 2019.

b) Desarrollar los contenidos de las asignaturas en sesiones presenciales en la sede central y
filiales establecidas.

c} Elaborar, aplicar y calificar las evaluaciones durante el desarrollo de la sesion presencial o a
distancia del curso que se le asigna.

d) Reportar el consolidado de las evaluaciones de las asignaturas a su cargo a la oficina de
Formacién Continua de la EESPPJ.

e) Firmar las actas consolidadas de evaluacion.

f) Remitir en forma oportuna, los informes que le sean requeridos o presentar la informacién
solicitada por la Jefatura de Formacion Continua, para fines académicos y/o administrativos.

ARTICULO 79.- Los docentes son seleccionados preferentemente mediante procesos que dispone Ia
Jefatura de Formacién Continua, en el que la designacion debe tomar cuenta la siguiente prelacion:

a) Docentes nombrados o contratados que laboran en los programas de FID de la Escuela y tienen
formacién profesional en el programa de estudios de Educacidn Inicial o Primaria o formacidn
afin {segunda especialidad, pos grado) en el curso que debe desarrollar en el PPD. Deben
garantizar plena disponibilidad de tiempo.

b} Docentes sin vinculo laboral directo con la Escuela, que cuentan con trayectoria profesional
(docentes de EBR en Educacién Inicial/Primaria; Especialistas de UGELs; Especialistas de la
DRE PUNO, docentes universitarios de facultades de educacién o Escuelas de Pos Grado con
menciones formativas en Educacion)

¢) En casos plenamente justificados y de manera excepcional podran tener acceso, profesionales
en educacién de area distintas a educacién inicial o primaria, pero que cuenten con
especializaciéon e Investigacion y/o Innovacion Educativa o demuestren amplia experiencia
como investigadores en el ambito educativo.

ARTICULO 80.- El / la Secretario/a, persona contratada para garantizar las condiciones basicas de
calidad en el servicio educativo del PPD, que impulsa el cumplimiento eficiente del Plan de Ejecucion
del PPD (numeral 2.34 del INFORME N°® 00148-2022-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DOFOID), realiza las
siguientes funciones:

a) Recepciona y deriva los expedientes administrativos, en casos especificos.

b} Recepciona, consolida y eleva el reporte de informes de los docentes.

c) Elabora documentos administrativos y/o académicos que le sean requeridos por el Jefe de
Formacion Continua o el Director General.

d) Tiene a su responsabilidad el control académico o parte de asistencia del personal que labora
en el programa, tanto en el sistema presencial como virtual, y que debe ser consolidado y remitir
el informe mensual a la Jefatura de Formacion Continua, como requisito para la programacion
de retribuciones en caso corresponda.

e) Otras, que se le asignen, con caracter académico, administrativo y/o institucional, el Director
General o el Jefe de la Unidad de Formacion Continua.

CAPITULO X

DE LA PARTICIPACION EN EL PROCESO DE ADMISION DEL PERSONAL
DIRECTIVO, DOCENTE, ADMINISTRATIVO, DE SERVICIO DE LA
INSTITUCION Y VEEDORES, RETRIBUCIONES

ARTICULO 81.- Estan obligados a participar todos los docentes estables y contratados comprendidos
en el CAP institucional y/o el personal administrativo que sea requerido cuando sea necesario.

ARTICULO 82.- No podrén participar como controladores ni calificadores de las pruebas escritas
los/las docentes que hayan integrado el equipo de elaboracioén de los instrumentos de evaluacion. Salvo
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disposicién expresa de los monitores de la DREP y/o DIFOID.

ARTICULO 83.- Es responsabilidad de los docentes controladores mantener el orden y la disciplina
del aula asignada o grupo de postulantes asignados para el control, dando orientaciones o instrucciones
precisas a aquellos cuando sean necesarias o requeridas.

ARTICULO 84.- Los docentes y trabajadores administrativos tienen la obligacién de participar en las
distintas etapas que comprende el proceso, integrando las comisiones/subcomisiones que el Equipo
Técnico considere necesarias, y segln ei cargo que desempefian en la Escuela, o demostrar las
. competencias o perfiles requeridos,

ARTICULO 85.- En el cumplimiento de las funciones asignadas, es necesaria la demostracion
permanente del profesionalismo y responsabilidad que el caso amerita.

ARTICULO 86.- Constituyen FALTAS por parte de los directivos/docentes/trabajadores de la Escuela:

a} Obstaculizar el proceso de admisién en alguna de sus etapas, sin motivos debidamente
fundamentados.

b) Favorecer, hacer ofrecimientos indebidos a cambio de dadivas o parcializarse con los/las
postulantes en alguna de las etapas del proceso de admision.

c) Mostrar una presentacién personal indecorosa o presentarse con retraso' a los horarios
preliminarmente establecidos.

d) Interferir tendenciosamente en las funciones del Equipo Técnico, pretendiendo confrontar con
los postulantes, padres de familia o con compafieros de trabajo.

e) Tener parentesco con algtin/na postulante hasta el 4to grado de consanguinidad y segundo de
afinidad, y no haberlo declarado previamente, o no haberse eximido de participar en el proceso
de admision ante tal caso, en algunas o todas las fases segln corresponda.

ARTICULO 87.- De incurrir en aiguna falta de las precitadas anteriormente, ios trabajadores de ia
Escuela pueden ser separados del proceso de admisién y son pasibles de ser sometidos a ios
mecanismos de sancion establecidos en la Resoiucion Ministerial N° 553-2018-MINEDU, de ser el caso
(Docentes) y con la normativa respectiva que corresponde, a los trabajadores administrativos.

ARTICULO 88.- Los veedores internos (Representante del Sindicato de Docentes de la Escuela) y
veedores externos (DREP, UGEL SAN ROMAN, DIFOID yio Ministerio Plblico), se cifien ai
cumpiimiento de responsabilidades propias de veeduria, no pudiendo imponer acciones de ninguna
indole; excepcionalmente el Director General o el equipo técnico institucional puede recurrir a ellos
para efectuar algunas consuitas o sugerencias que puedan ser tomadas en cuenta cuando asi se
estime pertinente a fin de fortalecer las acciones del proceso de admision.

a) Encaso se tenga que desarroliar acciones no previstas y/o impuestas por aign veedor externo,
se debera dar cumpiimiento a las mismas, como muestra y respeto en el cumplimiento de
disposiciones superiores; todo ello debe estar claramente registrado en acta que se suscribe
para el caso.

ARTICULO 89.- Las acciones relacionadas al proceso de admision del PPD y que se desarrollen en
jornadas distintas al periodo o jornada laboral, podran ser reconocidas con retribuciones
equitativamente otorgadas (pueden ser otorgadas por trabajo en horarios extras al de la jornada laboral,
trabajos en dias sdbados, domingos, horario nocturno y/o periodo de vacaciones) al personal
involucrado. Se requerira para el efecto los informes documentados de los comisionados/sub
comisionados.

a) Para asignacion de retribuciones, se puede dar a peticion de parte y/o con sustento de acta de
acuerdo institucional.

ARTICULO 90.- Considerando la autonomia econémica establecida en el articulo 8 de la Ley N° 30512
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para el accionar de las escuelas y/o en caso de existir autorizacion de las instancias superiores, para
el otorgamiento de retribuciones, se otorgaran sin exceder a lo dispuesto por la normatividad vigente,
segun grado de responsabilidad y/o acciones desarrolladas. Se podra requerir a los beneficiarios, la
emision de Recibos por Honorarios. Y de ser el caso, su no presentacion sera de absoluta

responsabilidad personal en caso de verificaciones o acciones de fiscalizacion y/o control por parte de
la DREP (OCI).

wTéi

a) La autonomia econémica no exime a la Escuela, de ser supervisada y fiscalizada por las
autoridades competentes.

b) Para efectos de retribuciones por horas laboradas en horario distinto a ia jornada laboral, se
podra tomar como referente de valor hora, la RIMS vigente para docentes, en forma
proporcional o determinado porcentaje.

c) Para el otorgamiento de retribuciones, ademas se debe tener en cuenta la SEXTA
DISPOSICION COMPLEMENTARIA del REGLAMENTO INSTITUCIONAL de la EESPP
“JULIACA", que sefiala “en el marco del Decreto Supremo N° 028-2007-ED y su reglamento de
gestion de recursos propios y actividades productivas empresariales en las instituciones
educativas publicas, los recursos directamente recaudados a partir de arrendamiento,
donaciones, proceso de admisién, capacitaciones, seminarios talleres u otros eventos que lo
generen, seran arientados de acuerdo a esta normatividad”.

ARTICULO 91 - El personal de la EESPP “JULIACA” que tenga motivaciones personales suficientes,
puede abstenerse de participar o renunciar en forma documentada en algunas o todas las
comisiones/subcomisiones que le sean asignadas, para lo cual bastara la presentacién de una carta
simple dirigida los miembros del Equipo Técnico, en el que sefiale las motivaciones. Esta situacion le
restringe automaticamente a peticionar retribucion alguna a la escuela en caso le corresponda,
inherente al proceso de admision.

DISPOSICIONES CCMPLEMENTARIAS

PRIMERA: El Director General de la EESPP "JULIACA’, oficiara a la Direccién Regional de Educacion
de Puno, comunicando la ejecucién del Proceso de Admision - PPD, a fin de que el 6rgano intermedio

envie un representante en calidad de observador/veedor y que ayude a garantizar la idoneidad del
proceso.

SEGUNDA: El personal docente que forme parte del equipo de control de las pruebas escritas concluye
sus funciones al momento de hacer entrega de las cartillas/tarjetas de respuestas correspondientes al
grupo asignado. Por lo que, de ninguna manera podra participar en el proceso de calificacion de las
pruebas. Se exceptia cuando el equipo técnico asi lo determine.

TERCERA: En caso de que un docente que forme parte del equipo de elaboracion de las pruebas de
admision en sus diferentes formas, en el que se presente -un familiar hasta el cuarto grado de
consanguineidad o segundo grado de afinidad, debera eximirse de participar mientras dure la prueba
especifica.

CUARTA: Es responsabilidad del Director General, si se considera imprescindible, oficiar a las
instituciones tutelares como la Fiscalia de Prevenciéon del Delito, Policia Nacional y Serenazgo
Municipal dando a conocer el desarrollo del Proceso de Admisién, a fin de brindar transparencia y
seguridad en todos sus niveles y etapas.

QUINTA: Ei Director General de la Escuela elevara a la DREP y al Ministerio de Educacién- DIFOID,
el informe consolidado adjuntando todo lo actuado en el Proceso de Admision.

SEXTA: El analisis e interpretacion de los resultados del Proceso de Admisién — PPD - 2 024 sera
sistematizado por el Equipo Técnico de Admision.

SEPTIMA: En caso de detectarse omisiones o anomalias en la elaboracién, administracién o

REGLAMENTO DE ADMISION; DE ACCIONES ACADEMICAS Y
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calificacién de las pruebas en cualesquiera de las etapas del Proceso de Admision por parte del
personal docente o administrativo, el implicado sera sancionado previa evaluacion de la falta, con la
pérdida de los derechos que le corresponde en el proceso de admisién 2 024, sin que ello lo libere de
las responsabilidades administrativas, civiles y/o penales a que hubiera lugar.

OCTAVA: La EESPP “JULIACA” NO OBLIGA a ningin postulante a someterse a algun tipo de
preparacion académica ofrecida por entidad alguna; NO CUENTA con academia o centro de
preparacion propia; TAMPOCO PATROCINA a ninguna entidad dedicada a la preparacién para rendir
las pruebas de admision.

NOVENA: La EESPP "JULIACA” a través del Equipo Técnico o la Direccion General, como muestra
del accionar transparente, a peticion de parte en forma oportuna, puede acreditar y/o auiorizar a
profesionales de la comunicacién de diversos medios, sean estos radiales, televisivos o de redes
sociales, para acceder a los locales donde se desarrollan las evaluaciones Gnicamente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento, seran regulados por
documentos normativos vigentes contemplados en las bases legales, a fin de garantizar el normal
desarrolio del Proceso de Admision- PPD — 2 024.

SEGUNDA: EI Director General, puede eximirse de integrar directamente el Equipo Técnico por
causales debidamente motivadas y teniendo el aval de la asamblea institucional, en cuyo caso asume
la conduccion el Jefe de Unidad Académica o Jefe de Formacion Continua.

TERCERA: El Equipo Técnico es competente para resolver todo acto que se derive del Proceso de

Admisioén —PPD - 2 024 y que no haya sido sefalado expresamente en el presente Reglamento u otra
disposicién.

DISPOSICION FINAL

UNICA: El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacién a través de
acto resolutivo. Sera publicada en el portal web de la Escuela, sin necesidad de hacer entrega fisica o
impresa a cada postulante, siendo de absoluta obligacion para los postulantes y/o interesados hacer la
lectura plena del contenido y asumir las responsabilidades del caso. Por lo que queda plenamente
desvirtuado cualquier argumento de desconocimiento del reglamento de admision.

EQUIPO TECNICO DEL PPD -2 024

ANEXOS
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CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ADMISION - 2 024*

*Sujets a algunas variaciones circunstanciales, come dificultad de procesamienta en el SIA

N° ACTIVIDADES FECHA
ORDEN
01 Elaboracion del Plan 27/03/2 024
02 Aprobacion de metas de atencién 22/04/2 024
03 Conformacion del Equipo Técnico de Admision 30/04/2 024
04 Remision del Cronograma de Admision 02/04/2 024
05 Elaborar y aprobar el Reglamento de Admision 02/05/2 024
06 Implementacion de campafias de difusion 30/04/2 024
07 Inscripcidn de postuiantes (Local institucional) 06/05/2 024 al
17/05/2 024
08 Inscripcion de postulantes en el Sistema Informatico del MINEDU | 06/05/2 024 al
18/05/ 2024
09 Elaboracién de la Prueba de Admision 18/05/2 024
10 Prueba Escrita (Matematica, Comunicacion y Convivencia y 19/05/2 024
Participacion Democratica)
1 Calificacién de pruebas escritas; y registro de puntajes en el SIA 19/05/2024
12 Publicacién de resultados de pruebas escritas (mediante el SIA) 19/05/2024
13 Entrevista de Evaluacién Situacional para postulantes con estudios | 21/05/2024
en programas distintos a educacion, con puntaje aprobatorio en el
examen escrito
14 Registro de resultados de la entrevista en el SIA 21/05/2024
15 Publicacion de resultados finales oficiales generados por el SIA- | 22/ 05/2024
MINEDU
16 Matriculas 23-24/05/2024
17 informe econdémico 31/05/2024
18 Adoptar medidas para la mejora del proceso de admision posterior | 01/06/2024
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“Aiin del Bicentenario, de la consolidacitn de nuestra Independencia, y de la conmemoracitn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

SOLICITA: SER ADMITIDO COMO POSTULANTE
AL PROCESO DE ADMISION DEL PPD 2 024 -

EESPP].

SENOR DIRECTOR GENERAL DE LA ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGGGICA PUBLICA “JULIACA”

D ([ T , identificado
ot DNI N2  soanaansesssims , con domicilio en
.................................................................. de la ciudad
(1 , ante ud. con el debido

respeto me presento ¥ eXpongo:

Que, teniendo conocimiento de la CONVOCATORIA A EXAMEN DE ADMISION 2024 DEL PPD DE
LA EESPP “JULIACA”, solicito ser admitido/a como POSTULANTE:

OPCION PARAEL | GRUPO N° SITUACION DE PROCEDENECIA BRUPD AL QUE
PAD ACCEDE
H Profesor egresado de IESP o ISE de la carrera.
EDLICACION 2 Rachiller (....) o ftitulada (......) de carreras pedagégicas
INICIAL universitarias
3 Bachiller (.......... ) y ftitulado .........} en carreras universitarias
distintas a educacidn.
4 Profesor egresado de IESP o ISE de la carrera.
EDUCACION 3 Bachiller (...} o titulado (...} de carreras pedagSgicas
PRIMARIA universitarias
6 Bachiller (.......) y titulado (.......) en carreras universitarias
distintas a educacidn.
Para tal fin, adjunto los siguientes requisitos:
DOCUMENTE 3l NO | POR REGULARIZAR OBSERVACION
SOLICITUD
FOTOCOPIA SIMPLE DE DNI

CERTIFICADD DE ESTUDIOS SUPERIORES ORIGINAL

PARTIDA DE NACIMIENTO DRIGINAL

FOTOGRAFIA DIGITAL O FSICA

COMPROBANTE DE PAGD

OOCUMENTO SOBRE EXPERIENCIA DOCENTE

OTROS

POR LO EXPUESTO:

A Ud. Sr. Director General, pido acceder mi solicitud por ser legal.

San Miguel, 2 024; abril; ............

NOMBRES Y APELLIDOS: ............oeocccn

Teléfono celular N® oo

REGLAMENTO DE ADMISION; DE ACCIONES ACADEMICAS Y
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‘Ao del Bicentenario de la consolidacion de nuestra Independencia y de la conmenmoracidn de Las heroleas batallas de
Juindn y Ayacucho”

FICHA DE INSCRIPCION - PPD - ADMISION 2 024
DATOS DF (DFE LA) DOSTULANTE*

PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION AL QUE POSTULA: vevcvumrscsssssssersrssmssenssssssasscsssss sssses sesss

APELLIDD PATERND

,.-~
uispe

CONTINUA
ICAPUBLICA

Q

APELLIDD MATERND

1as On

NOMERE (8}

DNI N2 {escriba en forma clara)

SEXD (subraye) a) Masculing b) Femening
FECHA DE NACIMIENTD (DfA/MES/ARD) / /

LUGAR DE NACIMIENTD (Distrito/Provincia/Dpto)

LUGAR DE NACIMIENTD (Eomunidad/Parc./Centro Poblado)

O] R | & 1| | W N| =

LENGLIA MATERNA (que aprendi a hablar primero)

[N
(=]

SEGLINDA LENGLA

RN
ok

DOMICILIO (Segtn DN.L)

ot
| g8

OPTO./PROVINCIA/DISTRITO DE RESIDENCIA ACTUAL

ot
o

LUGAR DE RESIDENCIA ACTUAL: Jr, Av., Calle; lirb.; Barrio...

=y
i

Ne DE TELEFOND CELULAR

[
1°x}

CORRED ELECTRANICO DEL POSTULANTE

[y
=)}

NOMERE DE LA [E EN CASD OUE LABORE ACTUALMENTE O ANTES

-
~1

CODIGO MODLLAR OE LA IE DONDE LABORA O LO HIZD

50N
(=]

NOMBRE DE LA INSTITUCION DONDE CURSD ESTUDIOS SURERIDRES

19 | GRADD ACADEMICO O TITULD PROFESIONAL DUE OSTENTA

* Todos los datos deben ser registrados obligatoriamente, bajo responsabilidad del (de Ia) postulante de ser
observado/a o separado/a del proceso de admision en caso de omitirse alguno. EVITE CUALQUIER TIPO DE
ENMENDADURA O BORRON EN ESTA FICHA.

San Miguel; 2 024, abril; ........

Postulante Registrador

REGLAMENTO DE ADMISION; DE ACCIONES ACADEMICAS Y
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DECLARACION JURADA - ADMISION 2 024 -
PPD

Y0k 500iiinnnssnnrsmsnesasnsansmmn s snt s s o AR A SRR KR R B A B A B R R RS , identificado/a con DNI
L L —— POSTULANTE al Programa de Profesionalizacion Docente de

de la ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA “JULIACA”;

DECLARO BAJO JURAMENTO:

v Que tengo conocimiento y acepto cumplir las Normas Nacionales, Regionales e
Institucionales (Reglamento de Admisién u otro similar) del Concurso Pdablico de
Admision Presencial al PPD 2 024.

No registro antecedentes penales ni policiales.

Culminé los estudios de pre grado en forma integra y satisfactoria.

Que respetaré los resultados de las evaluaciones, que se den conforme a lo estipulado en
el Reglamento de Admisién, sin recurrir a reclamo de ninguna naturaleza.

v" Laveracidad de la informacién y/o documentacién presentada.

NN

San Miguel, 2 024; abril; .........

iNDICE DERECHO
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Ao del Bicentenario de La consolidaciin de nuestra ndependencin Y de La conmemoracién de Las heroicas batallas de
Junin Yy Ayacucho”

DECLARACION JURADA

Y O e e , identificadocon DNIN® .......................
postulante del examen de admisién 2 024-1 de la ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA PUBLICA “JULIACA” - PUNO, del Programa de Profesionalizacion Docente: (marque
con (X

E Id Carrera.

EBUEAEIGN Bachiller (......) o titulado (........... ) de carreras pedagdgicas universitarias
INICIAL Bachiller (........... )y titulado (.......... ) en carreras universitarias distintas a educacidn.

Profesor egresado de [ESP o ISE de la carrera.

EDUCACION Rachiller (.....) ntitulado (......... ) de carreras pedagdnicas universitarias
FRlMARlA Bachiller (.......... )y titulado (.......... ) en carreras universitarias distintas a educacion.

DECLARO BAJO JURAMENTO que estoy en condiciones para participar de las clases presenciales y
virtuales, para lo cual me comprometo a:

1} Contar permanentemente con conectividad estable a internet.

2) Contar con una laptop o computadera (equipada con camara, micréfone y audio).

3) Disponer de tiempo los sabados y domingos para asistir a clases presenciales, en el siguiente horario:
SABADOS: 8:00hs-12:00hs; 14:00 — 17:00 hs y DOMINGOS: 8:00hs — 12 hs. Segln cronograma
definido por la Escuela.

4) Disponer de tiempo para clases virtuales sincronas y asincronas, segln horarios definidos por los
formadores de las Asignaturas.

5) Compromiso para desarrollar los trabajos académicos durante todos los ciclos, con alto nivel académico
y contenidos de calidad.

6) Que para obtener el grado de Bachiller deberé adjuntar, a la carpeta de graduacién, un documento que
acredite conocimiento de idioma extranjero o de una lengua originaria. En caso de idioma extranjero el
egresado debe acreditar mediante un certificado expedido por la Escuela como minimo el nivel A2 del
MCER (bésico) o de lengua originaria, segtin lo dispone el modelo educativo de la EIB. Ademas de cumplir
con los otros requisitos exigidos.

7) Cumplir con los pagos por concepto de inscripcién, matricula, mensualidades, curso de idiomas y otros
relacionados con el programa, los cuales no son reembolsables. En caso de retraso, asumir el pago de
las tasas de interés aplicables.

Dado en San Miguel-San Roman-Puno alos ....... diasdelmesde ...........coooiiiiiiiiniinnns del 2 024.
FIRMA
NDICE DERECHO
Anellidos Y MOMADYE (S 1 e
BRI M st Huella digital
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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 1923 -2024-DREP.

22 ABR 2024

Vistos; el informe 014-2024-GRP-GRDS/DREP-DGP. De la
Direccién de Gestion Pedagogica y el expediente N° 8864-2024 que acompafian, sobre el
proceso de admisién 2024, con los anexos respectivos que acompafa;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, regula la creacion, licenciamiento,
regimen académico, gestién, supervision y fiscalizacion de los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Publicos y Privados, a fin de que brinden una formacién de calidad para
el desarrolio integral de las personas, que respondan a las necesidades del pais, del
mercado laboral y del sistema educativo y su articulacion con los sectores productivos, que
permita el desarrollo de la ciencia y tecnologia;

Que en el numeral 2.12 del Articulo 18 dei Reglamento de la Ley
30512 establece que la ejecucion del PPD debe ser informado a la DRE y al MINEDU, para
la supervisién de su ejecucién, el literal e) del Articulo 29 de'la Ley 30512 establece que la
Direccion General de la EESP, a través de la Unidad de Formacién Continua, es
responsable de planificar, organizar, ejecutar, supervisar, monitorear y evaluar los PPD.

Que de conformidad con la Resolucién Viceministerial N° 165-
2020-MINEDU que aprueba los “Lineamientos para el desarrollo dei proceso de admision
de programas de estudio en las Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica Publicas y
Privadas” en cuanto a vacantes previo a la convocatoria para el proceso de admisién, por
programas de estudios y modalidades licenciadas estas deben ser congruentes a su
capacidad operativa, garantizando el cumplimiento de las condiciones basicas de calidad

establecidas por el MINEDU, informadas a la DRE para la emisién de resolucién
correspondientes.

Que tal como establece el Informe .N° 00148-2022-
MINEDUNMGP-DIGEDD-DIFOID literal d) sobre la admision y matricula Numeral 2.11
indicando que la EESP Publica solicita a la Direccién Regional de Educacién “Autorizacién
de vacantes” para sus PPD, en funcién a su capacidad institucional, docente Yy presupuestal.
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Que, mediante Oficio N° 066-2024-GRP-DREP-EESPPJ-DG

'z :s:ueia de Educacién Superior Pedagégica Publica de Juliaca alcanza 04 planes de
Ejecucién de los Programas de. Profesionalizacion Docente necesaria para la autorizacion

.7 d& vacanies en proceso de admisién 2024

// Estando a lo actuado por la Direccion de Gestién Pedagoégica, el visto bueno del Director

~#%-  de Gestidn de Institucional y la oficina de Asesoria Juridica de esta Sede Regional; de

conformidad con el TUO de la Ley 27444; Ley de procedimiento general aprobado por el
Decreto Supremo N° 004-2019-2019-JUS:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR, la autorizacién de vacantes para
admision al Programa de Profesionalizacion Docente en la Escuela de Educacion Superior
Pedagogica Publica de Juliaca segun el siguiente detalle:

// 5 N° PROGRAMA DE ESTUDIOS N° DE CICLOS N° DE VACANTES
( 1 Educacion Inicial 2 60

2 Educacién Primaria 2 60

3 Educacion Inicial 3 60

4 Educacién Primaria 3 60

Articulo 2°.- AUTORIZAR a la Escuela de Educacién Superior
Pedagégica Publica de Juliaca, realice la convocatoria para el examen de admision PPD
periodo 2024. Garantizando el debido proceso y la prestacién del servicio Educativo de
calidad.

Articulo 3°.- DISPONER, que la Oficina de Tramite
Documentario, notifique la presente Resolucion a la Escuela de Educacion Superior
Pedagogica Publica de Juliaca, asi como a las Direcciones y Oficinas correspondientes de
la Sede Administrativa.

REGISTRESE, COMUNIQUESE.

MSc. EQUICIO RUFINO PAXI COAQUIRA.
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION PUNO,

LO QUE TRANSCRIBO A USTED
PARA SU CONOCIMIENTO Y
FINES £0O £S

ERPC/DREP
CNCMIDGI
FERPA/DGP

P2V S WILIAM SANTIAGO PALACIOS CHARAJA
0 ;/ . __E : !ﬂul(E{Wf}ilh'_m
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iiiTE DOY LA BIENVENIDAIII

ESTIMADO/A POSTULANTE:

Por diversos motivos o factores, sé que académicamente no todos tenemos las mismas oportunidades
de avanzar en nuestra vida profesional y considero que vienes con un gran deseo y con mucha
esperanza; pero, también con algunas dudas e incertidumbres, y, de seguro, esas dudas e
incertidumbres crecen mas porque esté en juego la ampliacion de tu futuro académico.

Tal vez vienes de una ciudad, o de un centro poblado, de un barrio, o de un distrito; pero, sea cual fuere
tu lugar de origen, tengo la certeza de que el propdsito es abrigar o fortalecerte mas en la profesién
noble, la profesion de ser maestro/a, y eso es lo mas importante que una persona puede tener, porque
ello se llama VOCACION. Y esa vocacion hara que el desempefio de tu profesion docente, mas que
un trabajo, sea una pasioén, sea un placer, sea una aventura emotiva sin fin, llena de logros, y como no,
también de penas y fristezas, pero que siempre deben fortalecerte, para profesionalmente, siempre dar
lo mejor de ti.

Y si escogiste la ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA “JULIACA”,
dejame decirte que ésta gran familia sale a recibirte con los brazos abiertos para que puedas plasmar
tu suefio; suefo que te hara libre; porque, la profesion de maestro/a es la que rescata de la ignorancia,
la que cambia la conducta errada y la que apuesta por las aptitudes y actitudes de las generaciones
venideras; es la que transforma la conciencia de nuestros hermanos del campo y de la ciudad, del Pert
y del mundo, poniéndolos en contacto con la vida moderna que, dia tras dia, con lo que nos ofrecen los
avances del conocimiento humanistico, cientifico y tecnolégico.

La profesion de maestro/a es la mas modesta, noble y abnegada, y por ello, quienes aspiran a ella, no
piensan necesariamente en una vida de lujos materiales; sino, en una vida regida por valores y actitudes
positivas, que proporcionen la verdadera felicidad, el bienestar integral, el desarrollo profesional y la
transformacion social; porque, como bien dijo nuestro insigne maestro de maestros punefio, Manuel
José Antonio Encinas Franco: ‘el mas alto cargo que un ciudadano puede desempedar en una
democracia es el de maestro de escuela”. Y aun cuando no se vive siempre de un saludo o un
agradecimiento, no hay mejor pago moral, que ese {GRACIAS MAESTRO/A! de quienes alguna vez
fuimos sus maestros/as, y con el pasar del tiempo volvemos a encontrarnos.

Siendo asi, en este Proceso de Admisién — PPD 2 024, la EESPP “JULIACA” pone a tu consideracion,
amigo/a postulante, el Reglamento, del que te sugerimos su lectura atenta, que contiene la informacién
necesaria y suficiente, asi como la orientacion pertinente, que necesitas para afrontar con éxito este
proceso, y para que puedas ir acercandote a nuestra institucion lider de la formacién docente en la
regién Puno y el sur del pais.

iTEN EL HONOR DE LOGRAR EL GRADO ACADEMICO DE BACHKILLER Y
TITULO DE LICENCIAD®O EN EDUCACION EN LA TESPP “JULIACA”!

YURI FIDEL TICONA PORTUGAL
Denecton Geweral. - EESPP)
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