Direccion Regional de Fducacion Puno

"Afio de Ia recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

QEUBLICA DEL gy

Resolucion Directoral Regional N° 0841 2025
puno, 14 MAR 2025

Vistos, el expediente N° 36180-2024-DREP sobre encargatura de puestos de
gestion pedagogica y, el Informe N° 469-2024-MINEDU-DIFOID/DREP/EESPPJ-DG del comité de evaluacién;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion

el
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5ggwssn$,ugenor y de fa Carrera Publica de sus Docentes, se regufa fa creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,

§ né‘lcvisién y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacion Superior (EES) pliblicos
1SAC; oy, Evados;

2Uno = Que, fa Novena Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512, prescribe que, en tanto se implemente la seleccidn y
designacion de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, &reas y coordinaciones de los IEST,
IESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU se aprueba
?&G\mh&ogma Técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales y puestos de gestién
9‘*;306 ped'ﬁqégica en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica Plblicos”; en adelante Norma Técnica, la cual
8§ fue madificada por Resolucion Viceministeriai N° 109-2024-MINEDU,
VISACION
S e Que, el literal a) del numeral 4.1.8 de la Norma Técnica establece que el
""¥ftargo de puesto que se autoriza para asumir las funciones de director general o de los puestos de gestion pedaggica en
plaza organica vacante debidamente presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia temporal del titular por
licencias, vacacienes u ofros;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 6.2 de la Norma Técnica, una
de las responsabilidades de la Direccién Regional de Educacion es expedir tas resoluciones de encargo a través del NEXUS
o al que haga sus veces, segun corresponda y notificarlas en los plazos establecidos en la citada norma técnica;

Que, estando al informe 469-2024-MINEDU-DIFOID/DREP/EESPPJ-DG
emitido por el Comité de Evaluacion y los documentos adjunios al expediente N° 36176-2024-DREP, se debe encargar la
plaza de gestion pedagdgica del instituto/Escuela de Educacion Superior Pedagdgica piblico JULIACA, la cual por
necesidad de servicio es necesario cubrir por encargo de puesto;

A{b; ; De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

"Eﬂygacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el
lksﬁeg‘\{@memo de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 167-2023- MINEDU y su modificatoria Resolucién
SACO¥iceministerial N° 109-2024-MINEDU;
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SE RESUELVE.:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR en ¢l puesio de JEFE DE UNIDAD DE

BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD "POR FUNCION” al personal que a continuacion se indica:
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UGEL/DRE/GRE
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA :
CODIGO DE PLAZA
PUESTO

FERCIOAD
ECCIEAP

ATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

AONA,
LT
FPELLIDOS Y NOMBRES
45 VISACION §5¢
=

FLOREZ DE SANABRIA. YOLANDA JESUS
DNI N° 62410921

FEMENINO

i

DOCENTE SUPERIOR
JULIACA

40

BUNO_>
%. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

Direccion Regional de Educacion Puno
Superior Pedagégica
JULIACA

POR FUNCION
JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD

40 Horas Pedagégicas
Desde el 1/01/2025 hasta el 3112/2025

ARTICULO 2 NOTIFICAR a FLOREZ DE SANABRIA. YOLANDA

JESUS el Encargo por funcion de la plaza N°112711E234F4, de encargatura de puesto de Gestion Pedagdgica Superior
Pedagbgica del Instituto/Escuela JULIACA de Educacion Superior Tecnolégica/Pedagégica piblico.

DE AMAT APAZA APAZA
REGIONAL DE EDUCACION
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